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городских округов и муниципальных районов за2017год и их планируемых значениях на 3-летний период


Основные результаты и перспективы деятельности 

органов местного самоуправления

Пошехонского муниципального района
(наименование городского округа (муниципального района))

по решению вопросов местного значения 
и социально-экономическому развитию 
Цели и задачи деятельности органов местного самоуправления Пошехонского муниципального района определены с учетом Стратегии социально-экономического развития Ярославской области, Стратегии социально-экономического развития Пошехонского муниципального района на период до 2025 года, Плана социально-экономического развития Пошехонского муниципального  района на период до 2025 года. 

Оценку уровня социально-экономического развития района на краткосрочный период определяют План социально-экономического развития района на 2015-2017 годы, утвержденный постановлением Администрации Пошехонского муниципального района   от 27 ноября 2014 года № 104 и прогноз социально-экономического развития района на 2016-2018 годы. 
Ежегодный доклад Главы Пошехонского муниципального  района о достигнутых значениях показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2017 год и их планируемых значениях на 3-летний период (далее - Доклад), подготовлен в целях реализации Указа Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», постановления Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012г. № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008г. № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».  

Доклад представляет собой анализ показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления Пошехонского муниципального района в динамике за 2016-2017 годы и их планируемых значениях на 3-летний период.

В качестве исходных данных использовались статистические данные, отчеты подразделений и подведомственных структур Администрации Пошехонского муниципального  района.

Основной целью органов местного самоуправления района является создание условий для формирования эффективной экономики района и его поселений, способной обеспечить последовательное повышение уровня и качества жизни населения, развитие промышленного и аграрного комплексов, социальной сферы, инженерной и транспортной инфраструктур и значительное увеличение доходной части местных бюджетов муниципального района и сельских поселений.

Социально-экономический потенциал Пошехонского муниципального района

Пошехонский муниципальный район расположен на северо-востоке Ярославской области. Площадь района- 438 тыс. га, что составляет 10% территории области.
Население района составляло  на 01.01.2017 года -13 507  человек. 

На территории района имеется 415 населенных пунктов, в т.ч. с проживающим населением 295.

Организаций всех форм собственности 221, из них:

· сельскохозяйственные предприятия - 41 (18,55%);

· промышленные предприятия - 27 (12,22%);

· организации оптовой и розничной торговли - 38 (17,20%);

· прочие -105 (47,51%)

Площадь сельскохозяйственных угодий района - чуть более 80 тыс. га, в том числе:

· пашня – 53 тыс. га;
· используемые земли - 24,7 тыс. га.

Общая протяженность дорог - 909,1 км,

в том числе:

· областные дороги – 364,1 км;

· муниципальные - 545 км;

В экономике района занято - 5340 человек;

· уровень безработицы 3%, это 200 человек;

· нагрузка на одну вакансию - 5,9 человек;

· расходы бюджета на 1 жителя - 50 тыс. руб;

· средняя заработная плата  - 22 710.8   руб..
Фактические доходы консолидированного бюджета за 2017 год составили - 

678 872  тыс. руб. 

Доходы бюджета района выполнены в сумме   654 875 873  (аппг  653 532 тыс. руб.), что на  1 343 тыс. рублей больше чем за предыдущий период. Годовой план по налоговым и неналоговым доходам исполнен на  97,1 %.

Расходы консолидированного бюджета за 2107 год составляют 665 302 054  ( аппг - 680 261 тыс.)  руб. Основное финансирование было направлено в 2017 году на  социальную сферу - это 70% от общих расходов бюджета.  Высвободившиеся ресурсы направлены на решение наиболее важных, востребованных жителями задач –ремонт дорог, обустройство школьных  спортивных площадок . Важнейшим инструментом нашей бюджетной политики является повышение добросовестной конкуренции при проведении торгов.    
Раздел I «Экономическое развитие»

Основными приоритетами и ориентирами для  работы в 2017 году  являлись  задачи, поставленные в «майских» указах Президента Российской Федерации В.В.Путина и обращении ВрИО  Губернатора Ярославской области Д.Ю. Миронова.
Главным ресурсом для их реализации являлся экономический потенциал Пошехонского муниципального района, а так же помощь со стороны  Ярославской области . По итогам года удалось сохранить рост по всем ключевым направлениям, а именно:

 Объем  инвестиций составил  -   23 175 000 руб.  ( аппг - 7 850 000);
Средняя заработная плата по району увеличилась до  22 710.8  рублей  ( аппг  - 21619,4 руб.). Выросла средняя заработная плата бюджетников.
Так, средняя заработная плата в  образовании   составила  25 326 руб. 
В культуре –16 155рублей,
В спорте – 34 683 рублей. 
Экономика района представлена сельскохозяйственными, промышленными, перерабатывающими и торговыми предприятиями. 

Малое предпринимательство является сегодня одним из самых перспективных и динамично развивающихся секторов экономики района.

В деятельность малых предприятий вовлечены практически все социальные группы населения. В этом секторе решаются такие важные задачи как создание новых рабочих мест, снижение уровня безработицы и социальной напряженности.

Главной  задачей  2017 года было не только сохранение уже действующих но и увеличение числа предпринимателей, тех, которые способны создать экономический эффект путём увеличения численности работающих, налоговых платежей в бюджеты всех уровней и увеличения оборота более чем на 10% к уровню отчётного года. За 2017 год из теневой занятости  выведено 75  человек, которые  были трудоустроены официально.
В 2017 году в районе функционирует 212 субъектов малого и среднего предпринимательства. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составляет 12,3%. 

Используя инновационные технологии, малые и средние компании, выпускают конкурентоспособную продукцию, которая имеет устойчивый спрос не только на внутреннем, но и на внешних рынках.

Всё большую популярность среди населения в районе имеет малый бизнес в сфере обслуживания. Получили распространение такие виды деятельности, как техническое   обслуживание транспортных средств, пассажирские и грузовые перевозки, услуги связи, бытовое обслуживание. 

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) составил за отчетный год  23 175 тыс. рублей  ( аппг – 7 805 тыс. рублей), т.е. увеличился по сравнению с предыдущим годом.  Это связано с развитием сельскохозяйственных и промышленных предприятий, а также малого бизнеса. 
С целью создания условий для формирования благоприятного инвестиционного климата в районе разработана и реализуется Дорожная карта по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в районе, продолжается работа по выявлению и вовлечению в инвестиционный процесс депрессивных площадок. 

Сейчас на территории района определено 7 депрессивных площадок.  По всем площадкам составлены и размещены на официальных сайтах администрации района и «Корпорации развития Ярославской области» паспорта, в которых отражена необходимая для потенциальных инвесторов информация о земельных участках, а также зданиях и сооружениях, расположенных на каждой площадке.  
           Большое значение в жизни Пошехонского муниципального района имеют дороги, обеспечивающие связь с административным центром и населенными пунктами. На ремонт и содержание автодорог муниципальной собственности и улично- дорожной сети населенных пунктов в 2017 году  израсходовано 30,8  млн. руб. ( аппг - 20 млн. руб.) средств местного бюджета. Сократилась  общая протяженность автомобильных дорог, не отвечающих нормативным  требованиям – 457.7 км. ( аппг – 460.1 км).                                                                                                            
Все жители охвачены регулярным автобусным сообщением с административным центром муниципального района. Автобусное сообщение осуществляется Пошехонским филиалом «Ярославское АТП» по 10 внутримуниципальным, 7 междугородним и 1 межобластному маршрутам. 

Самой высокорентабельной и эффективной  в районе является отрасль птицеводства, которая представлена  ООО «Птицефабрика Пошехонская»  Предприятие специализируется на выпуске куриных яиц и  мяса птицы. 
Несмотря на высокую конкуренцию, предприятие ПО «Пошехоньехлеб» стабильно работает, занимая достойное место среди хлебопеков области. Рынки сбыта простираются далеко за границы Пошехонского района: Ярославль, Рыбинск, Данилов, Череповец.

В 2017 году на территории Пошехонского района начали работать два  новых перерабатывающих предприятия – это «Молочный мир» и «Рыбная империя». Это  24   новых рабочих мест.
   
 «Пошехонский рыбозавод» ведет историю с 1945 года – одно из старейших предприятий района. Основной работой здесь являются заморозка, вяление, холодное и горячее копчение, соление с использованием традиционные технологии обработки рыбы и морепродуктов. Также выпускается снековая продукция из речной и океанической рыбы. На предприятии трудится 60 человек, из них 24 рыбака. В планах предприятия – установка линий по выпуску полуфабрикатов и консервов.

Пошехонский льнозавод образован в 1931 году, в 2016 году отметил 85-й юбилей. Посевная площадь льна-долгунца в 2017 году составила 550 га.

Работает 27 человек. Пошехонский льнозавод  одно из основных  сельхозпредприятий  района,  постоянно  увеличивающих  ввод земель сельхозназначения в оборот на территории Пошехонского муниципального района.

Предприятие индивидуального предпринимателя Валентина Геннадьевича Сальникова занимается переработкой древесины. 
Число работающих - 40 человек.

Рынки сбыта: Рыбинск, Вологда, Череповец, Москва, Санкт- Петербург, Анапа, Крым.

СПК «Арефинский» преобразован из совхоза «Прилив», бывшего когда-то передовиком молочного производства в области и сейчас не теряет свои позиции. В настоящее время сельхозкооператив стабильно развивается в области молочного животноводства.

Еще одно стабильно работающее хозяйство - колхоз «Новая жизнь».
Численность работающих 50 человек, основное направление- производство молока. Всего КРС 629 голов, в том числе 320 коров. Валовый надой за 2017 год 1380 тонн. Надой на одну корову 4315 кг.

В 2017 году на территории Пошехонского муниципального района был успешно реализован Губернаторский проект «Решаем вместе», в ходе реализации которого  были обустроены 4 двора в городе Пошехонье, общая сумма  освоенных денежных средств превысила 5 400 тыс. рублей. Отремонтирован мост через реку Пертомка в городе Пошехонье, стоимость работ более 1 млн. рублей.

 За 2017 год не было допущено ни одной крупной аварии на  линиях электропередач, а все возникающие неполадки устранялись в отведённые нормативом сроки. Программа 2017 года по улучшению энергоснабжения района выполнена полностью.

Раздел II. Жилищно-коммунальные услуги 
Жилищно-коммунальные услуги в Пошехонском районе оказывает 4 организации. Предприятия ЖКХ обеспечивают бесперебойное и качественное предоставление услуг потребителям, осуществляют текущий и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры. Предприятия ЖКХ обеспечивают бесперебойное и качественное предоставление услуг потребителям, осуществляют текущий и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры.
В основном  организации  справляются с возложенными на них задачами. Ситуация в сфере ЖКХ района обусловлена ветхостью основных фондов, особенно водопроводных и канализационных сетей. Наличие большого количества  малоэтажных  жилых домов с количеством квартир   менее 10 обуславливает нерентабельность данной сферы. 
В конце 2017г  ОАО ЯГК Водоканал прекратило производственную деятельность на территории Пошехонского района в связи с введением процедуры банкротства. В 2018 г услуги по водоснабжению и водоотведению предоставляет ГП ЯО «Северный водоканал». 

            Удельная величина потребления населением энергетических ресурсов в 2017 году по сравнению с 2016 годом незначительно выросла по услугам тепло- и газоснабжения за счет роста потребления указанных услуг, а по услугам электро- и водоснабжения сократилась в результате использования приборов учета коммунальных ресурсов.

            Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными учреждениями по всем видам коммунальных услуг, кроме электроснабжения, сократилась за счет внедрения приборов учета услуги по водоснабжению и качественной подготовки к осеннее – зимнему периоду 2017 – 2018 гг., а также благоприятных погодных условий в этот период.

На 2016-2018 годы разработана и утверждена муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами населения и энергосбережение в Пошехонском муниципальном районе », в которой определены мероприятии по развитию коммунальной инфраструктуры муниципального района. Объем финансирования на 2017 год по мероприятиям данной программы составил 5 914 818 рублей. Все мероприятия программы выполнены в полном объеме.  

В 2017 году в рамках муниципальной программы «Обеспечение качественными коммунальными услугами населения и энергосбережение» проведены мероприятия по модернизации сетей водоснабжения с. Белое протяжённостью  0,47 км и с. Кременево протяжённостью  0,14  км. Также проведена модернизация  3-х артезианских скважин Пригородного сельского поселения (установлены частотные регуляторы). Данные мероприятия значительно улучшили качество водоснабжения населения.

В рамках целевой программы «Энергосбережение» установлен АУУ (автоматизированный узел управления параметрами теплоносителя в системе отопления) МБОУ СШ №1 г. Пошехонье. Также установлены системы телеметрии на 8 узлах учёта тепловой энергии бюджетных учреждений муниципального района, что позволило снизить потребление тепловой энергии учреждениями бюджетной сферы.

Также в рамках  муниципальной целевой программы «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью Пошехонского муниципального района» проведено мероприятие по переводу дизельной котельной МБОУ Колодинская СШ на альтернативный источник топлива (дрова). Годовая экономия составит 4695,5 тыс. руб.  Срок окупаемости  модернизации объекта 0,85 года (расчётные данные фонда «НКО Энергоэффективность»). Проведение мероприятия заметно снизило величину потребления тепловой энергии муниципальными учреждениями в целом.

В 2017  году   утверждена программа комплексного развития коммунальной инфраструктуры поселений Пошехонского муниципального района до 2027 года.

Раздел III. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

Жилищное строительство, его темпы и достижения являются одной из составляющих экономики и залогом стабильной социальной жизни.

В 2017 году  на территории Пошехонского района полностью  реализованы федеральная и   областная  программы  по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, признанного таковым до 2012 г.  В  2017 году  71 семья получила новые квартиры. Объём ввода в эксплуатацию жилья в 2017 году составил -  3 252 кв. м, что составляет 102 % к уровню 2016 года . Обеспеченность населения Пошехонского муниципального района жилыми помещениями составила  0,244 кв. м. на 1 человека.
Раздел IV. Общее и дополнительное образование

Муниципальная система образования Пошехонского МР  в 2017 году включала в себя 23  организации, осуществляющие образовательную деятельность,  в том числе:

-12 общеобразовательных организаций  (1193 обучающихся), из них 8 средних школ (1085 чел.), 3 основные школы (108 чел.), 1 начальная школа  (дети школьного возраста отсутствуют, работает только дошкольная группа-7 чел.);

-7   детских садов  (317 чел.) и 15 дошкольных групп в  школах  (166 чел.),  т.е. получают услуги по дошкольному образованию 483 ребенка;

-2 организации дополнительного образования детей (1086 обучающихся);

-  1 организация  для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи (1050 детей);

-1 организация дополнительного профессионального образования.

В 2016-2017 учебном году продолжили обучение в форме семейного образования   5 детей из 5 семей.
Все образовательные организации имеют лицензии на осуществление образовательной деятельности и аккредитованы.7 образовательных организаций  города имеют лицензии на оказание медицинской помощи несовершеннолетним.7 образовательных организаций, имеющих автобусы, имеют лицензии на  медицинскую деятельность по проведению предрейсовых и послерейсовых осмотров водителей.

      В 2017  году для обеспечения доступности общего образования организован  ежедневный  подвоз 445  обучающихся 14 автобусами в рамках 28  маршрутов общей протяженностью 775,45 км. Кроме этого осуществлялся подвоз обучающихся по 9 маршрутам  на районные массовые мероприятия.

       Всего в районе 223 педагогических работника, в том числе учителей - 134 человека, воспитателей - 54 человека.13% педагогов – молодые специалисты, 22% педагогов достигли пенсионного возраста.77 % педагогических работников имеют высшее образование,18% аттестованы на высшую квалификационную категорию, 48% имеют первую квалификационную категорию. Средняя зарплата педагогических работников  дошкольных учреждений  составила в 2017 году 24605 руб., общеобразовательных учреждений-24878 руб., в том числе учителей 25326 руб.,  учреждений дополнительного образования детей-24357 руб.

     Расходы на отрасль «Образование»  в бюджете района  в 2017 году  уменьшились и составили 38 %.

Дошкольное образование

   В 2017 году 183 человека ( - 10 к АППГ)  обратились с заявлениями о постановке  на учет детей в возрасте от 0 до 7 лет для зачисления или перевода из одной  образовательной организации в другую. Зачислены в образовательные организации 134 ребенка ( -31к АППГ), в том числе все желающие в возрасте старше 3-х лет. Общее число стоящих на учете детей  в возрасте от 1 года до 7 лет  на 01.01.2018 года составило 115 чел.( - 10 к АППГ), в том числе по городскому поселению  Пошехонье  99 ( -16 к АППГ.)


Родительская плата за присмотр и уход  в ДОО в 2017 году в среднем  составила 83 рубля  в день на одного ребенка,  при этом  число детей,  освобожденных   от родительской  платы,  составило 19 человек ( -9 к АППГ), получающих  льготу по родительской плате в размере 50%  (многодетные семьи)- 107 человек (-8 к АППГ)

         В 2017 году дошкольные  образовательные организации  приводили  психолого-педагогические, кадровые, материальные и финансовые условия в соответствии с требованиями федерального государственного стандарта дошкольного образования. 100% учреждений привели в соответствие с  требованиями ФГОС ДО структуру  образовательных программ, 97 % (+1 % к АППГ) педагогов, реализующих программы дошкольного образования, прошли КПК по ФГОС ДО в объеме 16 часов и более.

Общее образование

В 2017 году  к государственной итоговой аттестации было допущено 118  выпускников 9 класса и 55  выпускников 11класса. 

100% выпускников  9 и 11 классов  справились с ГИА и получили  документ об образовании.

ЕГЭ, 11 классы

Наиболее высоких результатов по итогам освоения программ среднего общего образования добились:  выпускники СШ №2 г. Пошехонье, награжденные   медалью «За особые успехи в учении» и  выпускница Юдинской СШ, награжденная  почетным знаком Губернатора Ярославской области и медалью «За особые успехи в учении».

Средние баллы  по русскому языку  и математике базового уровня  остаются на уровне прошлого года: русский язык ниже  среднеобластного значения, математика на уровне среднеобластного значения.       

Средние баллы ЕГЭ по предметам по выбору   остаются ниже областных значений. 

ГИА, 9 класс
Выпускники 9-х классов показали на государственной итоговой аттестации по обязательным предметам и большинству предметов по выбору (кроме химии и истории)  результаты выше среднеобластных значений.

       В 2017  году 11  общеобразовательных организаций района продолжили переход на федеральный государственный образовательный стандарт.  100% обучающихся  1-9 классов (1069 детей) обучаются в соответствии с новыми стандартами. Таким образом, на декабрь 2017 года 90 % пошехонских школьников обучались в соответствии с новыми образовательными стандартами.

    С 1 сентября 2017 года 7 организаций (СШ №1, СЩ №2, Колодинская СШ, Вощиковская ОШ, Ермаковская СШ, Гаютинская СШ, Кременевская ОШ) продолжили   реализацию в 1-2 классах адаптированных образовательных программ для детей с ОВЗ.

     В 2017 году  две школы района МБОУ средняя школа №1 г. Пошехонье  и МБОУ СШ №2 г. Пошехонье, став победителями регионального конкурсного отбора организаций   на получение гранта по направлению «Модернизация организационно-технологической инфраструктуры и обновление фондов школьных библиотек»,  продолжили работу по созданию на базе школьной  библиотеки  Информационно-библиотечного центра  в рамках  региональной сети информационно-библиотечных центров.

     В  2017 году Покров-Рогульская школа  стала  базовой  площадкой  Института развития образования  и  победителем конкурсного отбора организаций по направлению «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путём реализации региональных проектов и распространения их результатов»  и получила грант 125 тыс. рублей на развитие школы.  

     В 2017    году продолжалась работа по подготовке педагогических и руководящих работников к реализации федеральных государственных образовательных стандартов, в том числе на базе района. В 2017 году повысили квалификацию 209 педагогов, в том числе на базе района  89 педагогов. Впервые в районе  реализована дополнительная профессиональная программа МБУ ДПО «Информационно-образовательный центр» «ИКТ-компетентность в профессиональной деятельности педагога»  в объеме 72 часа.

     В  течение 2017 года продолжили работу 16 районных методических объединений,  в рамках деятельности которых проведено 54 заседания, основная тематика заседаний - актуальные  вопросы реализации ФГОС, подготовка обучающихся к итоговой аттестации. Вопросам реализации ФГОС была посвящена районная практическая конференция «Реализация ФГОС: возможности УМК и деятельность учителя», участие в которой приняли  132 педагогических и руководящих работника системы образования Пошехонского МР.

     
С целью стимулирования профессионального роста педагогов в 2017 году в 21 раз  состоялся районный этап Всероссийского конкурса «Учитель года Росси» (2 номинации,5 участников).

 
 Работа с одаренными детьми являлась  значимым  направлением  развития муниципальной системы образования.    Важной составляющей системы поиска и поддержки интеллектуально одарённых детей стало развитие олимпиадного движения. 

В 2016-2017 учебном году обучающиеся 11 общеобразовательных организаций района приняли участие  в ШЭ (школьный этап) и МЭ (муниципальный этап)  Всероссийской Олимпиады по 19 общеобразовательным предметам.  Общее количество участий в ШЭ составляет  1516, количество участников – 413 человек (многие из обучающихся участвовали  по нескольким предметам). Среди участников ШЭ насчитывается  по разным предметам 263 победителя и 290 призеров. 

Всего в  МЭ приняли  участие 159  обучающихся 7-11 кл.  (в 2016 году – 178), общее число участий – 364 (в 2016 году – 367).  

          Второй год при  проведении МЭ Олимпиады  присутствовали общественные наблюдатели.
      Для более раннего выявления интеллектуально одарённых детей  в районе проведены  Малая  районная  олимпиада  для обучающихся 5-6 классов и 

районный интеллектуальный марафон для обучающихся 3-4 классов, а также серия интеллектуальных турниров. В общей сложности в интеллектуальных мероприятиях  муниципального уровня насчитывается 595 участников  разного школьного возраста,  среди которых 48 победителей и 105 призеров.

Информация о победителях и призерах данных мероприятий занесена в региональную базу «Одарённые дети».
        С целью развития у учащихся интереса к проектно-исследовательской деятельности в 2017 году были проведены седьмая   районная учебно-исследовательская конференция школьников «Первые шаги» и второй конкурс учебных проектов.

В 2017 году 12 обучающихся школ Пошехонского района получили приглашение-вызов на региональный этап (РЭ) Всероссийской олимпиады по 8 предметам: математика, право, русский язык, экология, технология, биология, физкультура, обществознание, один из них стал призером (Дмитриева Ольга по физкультуре).
        
 Юные пошехонские исследователи ежегодно становятся победителями, призерами, лауреатами исследовательских конференций и конкурсов регионального и всероссийского уровней:
 
В общей сложности в интеллектуальных конкурсах,  олимпиадах регионального и всероссийского уровней  от Пошехонского МР приняли участие 47 обучающихся, в том числе 11 призеров и 8 победителей. 

   Одним из приоритетов системы образования остается  духовно-нравственное и патриотическое воспитание обучающихся через изучение истории родного края.

      В 2017 году был дан старт  2-х летнему муниципальному проекту «100 имён на карте Пошехонского края». Итогом проекта должно стать  создание краеведческого ресурса, содержащего информацию о людях, внёсших вклад в развитие страны, региона, края.

       Также  в 2017 году стартовал сетевой муниципальный проект «Чем дорог Пошехонский край». В ходе проекта  будет разработана модель экскурсионно-краеведческой деятельности в образовательной организации  посредством реализации образовательных туристических маршрутов. 

        Итогом большой работы, проводимой в районе по краеведению, стало  проведение впервые 27 января 2017 года в городе Пошехонье диалоговой площадки  II Всероссийского съезда краеведов-филологов «Пошехонская сторона – зеркало русской глубинки», в рамках которой был представлен опыт образовательных организаций района по краеведению.  

 Дополнительное образование детей, повышение эффективности реализации  социальных  функций системы образования.
          Исходя из запросов родителей и детей  в возрасте от 5 до 18 лет  в 2017 году произведено открытие новых групп в ЦДТ «Эдельвейс» (театральная студия «Лицедеи», Клуб юных спасателей, Школа блогера, объединение «Умка»), в МБОУ СШ №1 г. Пошехонье ( получена лицензия на дополнительное образование в 2017 году), МБОУ Пятницкой ОШ, МБОУ Покров-Рогульской СШ  и 3-х детских садах города Пошехонье. Охват детей услугами дополнительного образования на 01.01.2018  года  составил     47% от общего числа детей района (ребенок считается один раз).

          В 2017 году воспитанники Центра детского творчества «Эдельвейс» стали победителями и призерами  районных, областных и всероссийских мероприятий – районного фестиваля «Золотая лесенка»,VIII Международного фестиваля-конкурса «АРТ ТРИУМФ».  Международного конкурса "Alegria de la musica," Международного телевизионного конкурса «Созвездие талантов», Всероссийского  интернет – проекта «Многонациональная Россия – взгляд в будущее» и др.

Обучающиеся ДЮСШ в 2017 году  стали  призерами (3 место) Открытого Первенства  Ярославской области по фитнес-аэробике. 

     В течение 2017 года была  организована деятельность 13 лагерей с дневной формой пребывания детей и 1 загородного лагеря. Количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и оздоровления в 2017 году  - 744 человека.

За последние годы в районе укрепился институт приемной семьи. По состоянию на 01.01.2018 года 164 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитываются в замещающих семьях, из них:

12 детей находится под опекой (попечительством);

132  ребенка   - в приемных семьях;

11 детей – на социальной адаптации;

9 детей – усыновлены.

Для приемных семей в 2017году продолжили работу «Школа приемных родителей» и клуб «Приемная семья».
Модернизация материально-технической базы образовательных организаций.
    За последние годы материальная база образовательных организаций  значительно укрепилась. 
    В 2017  году на ремонтные работы в общеобразовательных организациях израсходовано более 15 млн. руб. из средств местного бюджета.    

       В 2017 году  выполнены ремонты:

-ремонт системы канализации дошкольной группы и ремонт ограждения  Вощиковской ОШ им.А.И.Королева;

-  ремонт помещений  ЦДТ «Эдельвейс»;
- ремонт кровли Кременевской ОШ;
-ремонт кровли Гаютинской ОШ;
-ремонт лестничного марша, лестниц эвакуационных выходов, туалетных комнат, монтаж вентиляции в пищеблоке СШ №2;
-ремонт ограждения кровли, запасного выхода  СШ №1;
-ремонт водопровода Белосельской СШ;
-ремонт корта ДЮСШ г. Пошехонье;
-проведены  противопожарные мероприятия ( замер сопротивления изоляции, установка противопожарных  дверей, монтаж радикальной системы передачи извещения  о пожаре, огнезащитная обработка  и т.д.) в средней школе №1 г. Пошехонье, Юдинской СШ, Кременевской ОШ, Колодинской СШ,  детском саду №7 «Улыбка», №1 «Матрешка», Владыченском д/с.

     В 2017 году  на средства  местного бюджета  завершены  работы по обустройству универсальных спортивных площадок для мини-футбола, волейбола, баскетбола средней школы №1 г. Пошехонье и Белосельской СШ.

В 2017 году  Кременевской основной  школе был передан   спортивный стадион, построенный по программе «Газпром-детям» в с. Кременево.

    Также на средства местного бюджета были проведены ремонтные работы  в котельных   7 образовательных организаций района.

Развитие открытости и самостоятельности  образовательных организаций.

    С целью открытости  образовательные организации   района  информируют граждан  о предоставляемых услугах на сайтах, информационных стендах, в средствах массовой информации, через  газеты и бюллетени, выпускаемые образовательными организациями. 

    Традиционным стало   подготовка и размещение на     сайтах  публичных докладов о результатах деятельности, отчетов по результатам самообследования, с которыми может познакомиться любой гражданин, результаты анкетирования родителей и законных представителей обучающихся по  удовлетворенности  услугами, предоставляемыми образовательными организациями. Также  в 2017 году была продолжена практика проведения районного родительского собрания, тема собрания «Реализация ФГОС дошкольного образования в ОО Пошехонского района».

      С 2017 года с целью информирования родителей обучающихся и общественности о работе муниципальной системы образования создан отдельный сайт в сети Интернет Управления образования района.

          В 2017 году  учреждения дополнительного образования района -МБУ До ЦДТ «Эдельвейс» и МБУ ДО «ДЮСШ г Пошехонье» участвовали в независимой оценке качества образовательной деятельности, проводимой Общественным Советом при Департаменте образования Ярославской области. В Пошехонском районе  по всем критериям  родителями даны  оценки средние и  превышающие средние данные   по Ярославской области.

        Для обеспечения принципа государственно-общественного управления в  образовательных организациях   созданы и осуществляют свою деятельность  органы самоуправления образовательной организацией.
Раздел V. Культура, спорт, туризм
     Отрасль «культура» представлена 4 бюджетными муниципальными учреждениями культуры. 
    На уровне района полномочия по культуре  исполняют:

  1.«Межпоселенческий культурно-досуговый центр» и структурное подразделение кинотеатр «Юбилейный»; 

2. «Центр сохранения и развития культуры», это 6 центральных ДК, 16 сельских клубов, 1 музей с 2-мя филиалами, информационно-консультационный центр предпринимательства и туризма; 

3. Централизованная библиотечная система: Центральная библиотека, детская библиотека, 19 сельских филиалов; 

4. Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств».

  Среднесписочная численность работников учреждений культуры: 

2015г. - 121 чел.,  за 2016г. -  128,4 чел., за 2017 г.-  102.7 чел.
Средняя заработная плата:

2015г. - 13775 руб., за 2016г.-13675рублей, за 2017 г. - 16155,55рублей.  

Достигнуты установленные показатели «дорожной карты». 

Цели и задачи:

-сохранение и развитие уровня, качества, доступности предоставления государственных услуг в сфере культуры, искусства, спорта.

-развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

-поддержка доступа граждан к информационно-библиотечным ресурсам;

-поддержка доступа граждан к культурным ценностям;                  

-обеспечение деятельности в сфере физической культуры и спорта и развитие сети плоскостных спортивных сооружений в районе.

В 2017 году  доля бюджетных расходов в консолидированном бюджете муниципального района на сферу культуры составила – 8,55% (в 2016 – 7,15%) 

В 2017году осуществлен 1 этап  капитального ремонта Кременевского ЦДК 

Произведены текущие ремонты  зданий:
- Тиминский СК (крыша, ремонт внутренних помещений);
- Ермаковский СК (крыша);
- Текущие ремонты клубов и библиотек (крыши, отопление, полы, косметический ремонт, пожарная сигнализация).
В 2017 году получен федеральный грант на поддержку кинотеатра «Юбилейный» в размере 5 млн. рублей. Звание «народный» получила вокальная группа «Своя волна» МУК МКДЦ  и звание «образцовый» - вокальный ансамбль ДШИ «Музыкальный коктейль». 

В районе в учреждениях культуры осуществляют свою деятельность 148 клубных объединений разной направленности. В них занимается 2079 человек. 

В районе 21 публичная (общедоступная библиотека), из них 19 библиотек находится в сельской местности. Сеть библиотек  в 2017 году, несмотря на трудности, была сохранена на уровне  2016года. Среднее число жителей на 1 библиотеку-643 человека. На комплектование библиотек (подписка, приобретение книг) потрачена сумма в размере 675,42 тыс. руб. (7 место по области).
Библиотечным обслуживанием в районе охвачено 55% жителей (8 место по области, областной показатель 35,8%), по читаемости на 2 месте, по посещаемости на 4 месте по области).

Обеспеченность компьютерной техникой:

- централизованная библиотечная система – 100%;
- сельские клубы: имеют свою технику – 62% (13 клубов), вместе с библиотеками – 25,5 (6 клубов), не имеют – 9,5% (2 клуба).
Художественным образованием охвачено 14 % детей от общего числа детей до 18 лет в районе. В Детской школе искусств обучается на текущий момент  162 учащихся (155 в 2016году).  Реализуются образовательные программы на базе 3-х отделений: музыкального (с классами фортепиано, баяна, флейта, шестиструнной гитары, синтезатора, эстрадного пения), художественного и хореографического. С 01.09.2017г. 14 учащихся школы обучаются по дополнительным предпрофессиональным программам (7чел-фортепиано и 7 чел.-шестиструнная гитара). 

       В 2017 году по Программе «Развитие физической культуры и спорта Пошехонского муниципального района на 2016-2019 годы» было израсходовано 883 259 руб. (местный бюджет – 733 259 руб., бюджет городского поселения – 150 000 руб.). 

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в возрасте от 3-х до 79 лет, составила  22,6 %.(аппг - 19.96 % ).

Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности указанной категории – 14,97%.
Для увеличения показателей  по физкультуре и спорту в 2017году проведены следующие мероприятия:

 -построены   новые плоскостные спортивные площадки в Кременевском сельском поселении (с. Кременево) и в Белосельском поселении (с. Белое), спортивная площадка для варкаута  в г. Пошехонье, спортивная площадка СОШ № 1 г. Пошехонье. 

- 09.01.2017 года открыто муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный центр «Орион». На его базе создан Центр тестирования ГТО.

В 2017 г. район посетило 37,7 тыс. гостей. Количество туристов и экскурсантов, посетивших муниципальное образование на 1 жителя составило 2,74 единицы чел.(9 место в рейтинге области). На территории района деятельность в сфере приёма туристов осуществлялась по трём основным направлениям: -приём отдыхающих коллективными средствами размещения – 3 тыс. чел.(более 9 тыс. койко-ночей);
- прием экскурсантов и туристов музеями и сельскими клубами – более 14 тыс.чел.;
- крупные событийные культурно-досуговые мероприятия – 9 мероприятий – 14,5 тыс. участников.

Самыми крупными событийными мероприятиями стали Масленица-Комоедица, Областной День рыбака, День города, Фестиваль народных традиций «Пошехонская старина». 

Издательская деятельность: Выпущен буклет «Пошехонье-город на ладошке», который распространялся на выставках.

Туристский потенциал района был представлен на 4 (в 2016 г – 1) крупных туристических выставках в городах Ярославль, Вологда, Тверь (работа на стендах):

- Межрегиональной выставке туристского сервиса и технологий гостеприимства «Ворота Севера» (г. Вологда);

- на всероссийской выставке туристских событий в рамках международного форума «Визит Раша» (г. Ярославль);

-туристической выставке-продаже «Турэкспо» (Торговый центр «Рио-опт» г. Ярославль);
-Национальном туристическом форуме «Реки России» (Тверская обл.).

Благодаря субсидии из областного бюджета продолжена работа по установке туристской навигации. Установлены 2 щита с указателями (1 – ул. Воинова, на въезде со стороны г. Череповец перед перекрёстком с ул. Любимская; 1 – ул. Преображенского, на въезде со стороны г. Данилов перед автовокзалом). Карта города с основными объектами туристской инфраструктуры на ул. Преображенского, у кинотеатра «Юбилейный»).

В связи с переездом Пошехонского историко-краеведческого музея в новое здание – возросло количество экскурсантов – посетителей музея на 3 тыс.чел.(2016 -11,6 тыс.чел.; 2017 – 14,1 тыс.чел.)

Проблемы развития туризма:

- Удалённость района, плохие дороги внутриобластного и внутрирайонного значения;
-   Отсутствие причала и возможности водного пути прибытия туристов;
-  Отсутствие инвесторов;
-  Отсутствие общественного туалета в центре города;
- Несоответствие объектов размещения и питания туристов международным стандартам.

Перспективы развития: увеличение количества туристов за счёт разработки двухдневных маршрутов, маршрутов выходного дня, создания единого бренда.

Все поставленные  цели и задачи успешно решаются. С целью дальнейшего повышения эффективности и результативности работы учреждений культуры и спорта   намечены следующие мероприятия:

-разработка единой концепции культурно-туристических мероприятий района на основе исторических традиций культурного наследия края; 

-обеспечение качественной работы учреждений, в которых произведен капитальный ремонт;

-решение вопроса с помещением для художественного класса ДШИ;

- реализация проектов в учреждениях культуры и искусства «Одаренные дети», «Пошехонская старина», «Пошехонский золотобой», «Кинолюб», смотра творческих коллективов и клубов района «Музыка над Согой» и проекта «Жила, живет и будет жить Россия» по тематической организации дней сёл и деревень.

Раздел VI.  Социальные  коммуникации
Активное вовлечение жителей Пошехонского района  в созидательную деятельность стало возможным благодаря развитию социальных коммуникаций. Прежде всего, именно различные виды соцсетей дают возможность узнать о первоочередных проблемах жителей в режиме реального времени. Аккаунт Главы района   и аккаунты администрации в соцсетях позволяют информировать о важных мероприятиях в  районе, вести диалог и поддерживать обратную связь. За год размещено более  тысячи  сообщений, дано более  500  ответов на комментарии жителей. В то же время  Глава района не перестает напрямую общаться с жителями Пошехонского муниципального района. За 2017 год  проведено более 15 встреч, организаторами и участниками которых  являлись  Глава Пошехонского района, главы сельских поселений. Все  встречи были освещены в средствах массовой информации – районной газете «Сельская новь» и на официальном сайте Администрации Пошехонского муниципального района в сети Интернет. Эти коммуникации имеют конкретные результаты: по запросам жителей ремонтируются дороги, устанавливаются детские игровые и спортивные площадки, устраняются недостатки в работе.

МФЦ

С целью облегчения доступа  жителей Пошехонского района к государственным и муниципальным услугам,  в течении 2017 года продолжали  развивать службу единого окна. В настоящее время работает  3  «окна» приема заявителей и для предпринимателей. В целях  удобства получения услуг и сокращения времени на их получение  Администрацией Пошехонского муниципального района был  сокращен временной  промежуток между  обращением и получением услуги  по   выдаче разрешения на строительство,  ввод объекта в эксплуатацию, предоставление земельного участка под строительство.
Раздел VII.
.
Анализ сильных и слабых сторон, рисков (угроз) и возможностей (полученных на основании SWOT-анализа) социально-экономического положения муниципального образования.
	 Сильные стороны (факторы успеха)

· Активное участие в   проектах, региональных программах.
· Наличие транспортного сообщения с Вологодской областью, г. Рыбинск, 
г. Данилов, г. Ярославль, 
п. Пречистое.

· Наличие свободных промышленных площадок.

· Стабильно низкий уровень преступности.

· Стабильный рост объемов розничной торговли. 

· Наличие свободных земель с/х назначения. 

· Значительные объемы лесных и водных ресурсов.
· Богатство флоры и фауны.

· Интенсивное развитие птицеводства.

· Красивое природно-ландшафтное окружение  рек  Сога, Согожа, Шельша и др., Рыбинского водохранилища .
· Значительные запасы общераспространенных полезных ископаемых (гравий, песок, глина). 

· Богатое культурное и историческое наследие.


	Слабые стороны (проблемы)
· Сложная демографическая ситуация.
· Низкая доля в бюджете неналоговых доходов .
· Острая нехватка профессиональных кадров.
· Высокая степень износа коммунальной инфраструктуры в районе, высокие потери воды и тепловой энергии .
· Тяжелое положение в ЖКХ.
· Низкое качество ЖКУ.
· Низкое качество дорог в районе .
· Сложное положение в АПК.
· Низкий уровень благоустройства жилья.
· Несоответствие мощностей очистных сооружений потребностям МР.
· Низкий уровень газификации села.
· Недоступность нового жилья для большинства населения.
· Низкий уровень жизни на селе.
· Дефицит мест в детских садах.
· Слабая материально-техническая база объектов культурно-досугового назначения и учреждений физкультуры и спорта.
· Низкое качество питьевой воды.

· Дефицит бытовых услуг на селе.
· Дефицит туристической инфраструктуры.

	Возможности

·  Увеличение количества малых и средних предприятий.
· Увеличение доходов в бюджет в связи с ростом  малого и среднего бизнеса.
· Увеличение объемов строительства качественного и доступного жилья.
· Рост частных и государственных инвестиций в АПК.
·  Увеличение финансирования ЖКХ из бюджетов всех уровней, существенное повышение уровня оказываемых услуг.
· Формирование инвестиционных площадок с обеспеченной инфраструктурой, привлечение инвесторов.
· Применение энерго- и ресурсосберегающих технологий.
· Развитие спорта и культурно-досуговой деятельности.
· Социальное партнерство бизнеса и Администрации района, города и сельских поселений.
· Развитие частно-государственного партнерства.
· Привлечение молодых специалистов в район.
· Достижение высоких стандартов медицинского обслуживания.
· Повышение качества образовательных услуг. 

· Повышение спроса на российские продукты питания.
 
	 Риски (угрозы)

· Обветшание жилищного фонда.
· Увеличение количества аварий в сетях ЖКХ.
· Сокращение с/х производства в районе по причине отсутствия кадров, убыточности хозяйств.
· Существенное сокращение собственных доходов бюджета, связанное с уменьшением  налоговой базы по обязательным платежам в бюджет .
· Увеличение зависимости бюджета МР от других бюджетов бюджетной системы РФ.
· Увеличение заболеваемости населения за счет низкого качества питьевой воды. 

· Потеря кадров для экономики района.
· Запустение с/х земель, находящихся в собственности частных инвесторов, не планирующих развивать на них с/х производство.
· Тяжелое состояние ЖКХ может стать сдерживающим фактором для развития района.
 


Стратегические приоритеты (двигатели) развития.

    Проведенный SWOT- анализ социально-экономического развития Пошехонского муниципального района, позволил выделить следующие стратегические приоритеты (движители) развития :
   - развитие АПК как основы устойчивого развития сельских территорий. Формирование "точек роста" сельских территорий для комплексного развития экономики, социальной и инженерной инфраструктуры;
   - развитие туризма и сопутствующего бизнеса как отрасли, имеющей значительный потенциал развития;
   - решение кадровой проблемы за счет собственных ресурсов и ориентации системы обучения на нужды района;
   - поддержка инициатив и проектов, способствующих ведению здорового образа жизни и повышению рождаемости в районе, проведение семейной политики, стимулирующей рождение в семьях второго и третьего ребенка;
   - стимулирование развития индивидуального  жилищного строительства как одного из существенных факторов повышения качества жизни населения;
   - повышение эффективности муниципального управления;
   - информирование населения;
   - сохранение культурного наследия.
                    Раздел VIII. Перспективы развития муниципального района

Пошехонский район живёт и работает. Сложностями для улучшения социально-экономической ситуации являются:

-географическое положение в границах области - отдалённость от крупных населенных пунктов;

-отсутствие железной дороги, что отрицательно сказывается на мобильности и логистике;

-состояние автомобильных дорог, большинство из которых требует ремонта;

-мелкоконтурность, переувлажнённость и залесённость полей с/х назначения, что затрудняет их обработку. Все это осложняет пути прихода в район более крупных инвесторов.

Пошехонский муниципальный район  планирует формирование благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата, увеличение притока инвестиций на территорию района, рост численности занятых в экономике за счет развития сельского хозяйства, личных подсобных хозяйств, семейных ферм, в промышленности за счет модернизации действующих и создания новых предприятий, обеспечение устойчивого функционирования жизненно важных секторов экономики. 
В соответствии со стратегией социально-экономического развития Пошехонского района, главная цель - повысить качество жизни населения. Для достижения этой цели необходимо обеспечить повышение уровня экономического развития района и уровня развития социальной сферы.

        В качестве ключевых стратегических показателей выбраны: продолжительность жизни, средняя заработная плата. 
    К 2025 году продолжительность жизни должна увеличиться более чем на 3 года, а средняя заработная плата по району  достичь  45 000 тысяч рублей. 
Стратегические приоритеты (двигатели) развития.

    Главная цель развития декомпозируется до целей социально-экономического развития по направлениям.

	N п/п
	Наименование показателя
	Фактические значения
	Плановые значения
	

	
	
	Базовый период (2012 год) 
	Этап 1 (2015 год)
	Этап 2

(2020 год)
	Этап 3

(2025 год)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Экономика. Цель направления - повышение уровня развития экономики района

	1
	Оборот организаций по видам экономической деятельности, всего тыс. рублей
	
	872408
	1107000
	1470000

	2
	Объем реализации сельскохозяйственной продукции, в том числе:

- молоко, тонн

- мясо, тонн

-яйцо, млн. шт.

-рыба, тонн
	
	5694,50

 830,5

 111

 140
	6000,00

900,0

200

250
	7000,00

1000,0

300

500

	5
	Туристический поток, человек
	13,3
	22,66
	37
	38

	6
	Пассажиропоток, человек
	0,11
	0,12
	 0.2
	1

	Социальная сфера. Цель направления - повышение уровня развития социальной сферы

	7
	Численность населения (на конец года), тыс. человек
	14240
	13625
	13800
	14300

	8
	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении, лет
	68,6
	70,6
	72,6
	74,6

	9
	Доля колледжей (техникумов), реализующих программы дуального образования, %
	
	1
	1
	1

	10
	Удовлетворенность населения состоянием общего образования, %
	
	63,36%
	85%
	100%

	11
	Доля учреждений культуры, находящихся в аварийном состоянии, %
	100
	21,4
	15
	10

	12
	Доля населения, систематически занимающегося спортом, %
	13,34
	13,81
	40
	50

	13
	Новые спортивные сооружения, единиц
	0
	0
	 4 (СЦ «Орион», Плоскостное спортивное сооружение «Городской стадион», спортивные площадки – 2 шт.)
	 1 (ФОК)

	14
	Средняя заработная плата, рублей
	14000
	19700
	30 000  
	45 000

	Инфраструктура. Цель направления - повышение доступности и качества инфраструктуры

	15
	Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования районного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, процентов к предыдущему периоду
	      -
	0,8
	0,4
	0,5

	16
	Ремонт дорог местного значения, км
	9,65
	4,47
	12,8
	30,5

	17
	Доля населения, обеспеченного питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности, %
	93,1
	93,1
	94,8
	95

	18
	Уровень износа коммунальной инфраструктуры, %
	68
	70,5
	62,8
	50

	19
	Уровень газификации жилищного фонда, %
	35,4
	36
	37,6
	46

	Муниципальное управление. Цель направления - повышение удовлетворенности населения деятельностью  местных  органов исполнительной власти

	20
	Оценка населением деятельности органов местного самоуправления согласно Указу Президента Российской Федерации от 21 августа 2012 года N 1199 "Об оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации"
	
	56%
	70%
	100%

	21
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления  муниципальных услуг, %
	
	0.5
	0.8
	1


К ключевым направлениям развития Пошехонского муниципального района относятся 

	
	
	
	
	
	

	N п/п
	Задачи развития
	Ключевые механизмы реализации задач

	1
	2
	3

	1
	Приоритетное развитие отдельных отраслей экономики
	- выделение перечня  важных отраслей;

 - направление усилий власти на развитие  приоритетных отраслей

	2
	Улучшение инвестиционного климата
	- подготовка инвестиционных предложений (наборов возможностей) и их продвижение; 

- поиск и привлечение потенциальных инвесторов; 

- развитие инвестиционного потенциала на местах (создание механизмов стимулирования привлечения инвестиций муниципальной властью);

 - улучшение инвестиционного климата в районе, в том числе разработка инвестиционных площадок, создание функции "одного окна" для разработки и сопровождения инвестиционных проектов, внедрение инвестиционного стандарта на территории района; 

- увеличение объема частных инвестиций, в том числе с использованием механизмов ГЧП; 

- приоритетность критерия экологичности в процессе отбора приоритетных инвестиционных проектов.

	3
	Формирование благоприятных условий для развития СМиСП
	- развитие малого и среднего бизнеса на базе существующих предприятий района; 

- создание специальных  площадок для размещения информации о закупке комплектующих и закупке услуг.

	4
	Мероприятия по смягчению негативного влияния кризисных явлений в экономике и изменений геополитической обстановки
	- реализация первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития района;

 - ставка на увеличение собственной сельскохозяйственной продукции, как основы импортозамещения. 

	5
	Развитие рынка труда и кадрового потенциала района
	-устранение дисбаланса между имеющимися трудовыми ресурсами и спросом на ресурсы со стороны экономики района, в том числе с использованием механизмов дуального образования.



   Приоритетное развитие стратегических отраслей.

     Выделение стратегических отраслей необходимо для решения задачи изменения структуры экономики района и создания приоритетов деятельности муниципальной власти. На развитии стратегических отраслей должно концентрироваться 80 процентов внимания власти, а оставшиеся 20 процентов - на развитии отраслей, не попавших в перечень стратегических.



   К стратегическим отраслям  Пошехонского муниципального  района  относятся:

      –    сельское хозяйство;

      –   птицеводство;

· рыбодобыча и ее переработка;

· развитие лесоперерабатывающей отрасли;

· жилищно-коммунальное хозяйство;

Планируемые инвестиционные проекты на 2018 – 19 гг.
1.  Расширение площадей под посевами зерновых ОАО «АгроДом» - 500 га - 20 млн. руб.;

2. Строительство на территории города  детского сада на 110 мест;

3. Строительство  новых очистных сооружений;

4. Развитие внутреннего туризма.

Положительным потенциалом района являются:

1. экологически чистая территория;

2. большие площади водных, лесных и сельскохозяйственных угодий;

3. доброжелательность и порядочность местного населения.

Глава Пошехонского муниципального района                                      Н.Н.Белов 

 Приложение к отчету 
 Перечень мероприятий, реализуемых и (или) планируемых к реализации для достижения значений показателей, запланированных на трехлетний период.

	Наименование показателя или раздела
	Наименование мероприятия, реализуемого и (или) планируемого к реализации для достижения значений показателя
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнители
	Объем и источники финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	предусмотрено
	потребность

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Дорожная деятельность
	Сохранность автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них 


	2018 
	Отдел ЖКХ
	24 804
	Более 40 000

	ЖКХ
	Повышение качества  предоставляемых коммунальных услуг населению


	2018
	Отдел ЖКХ
	600
	600

	ЖКХ
	Мероприятия в рамках программы по энергосбережению за счет средств районного бюджета


	2018
	Отдел ЖКХ
Управление образования
	13 500
	13 500

	Патриотическое воспитание молодежи
	Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодежи Пошехонского муниципального района


	2018
	Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма;
Управление образования
	235 
	235

	Развитие  учреждений культуры
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры Пошехонского муниципального района


	2018
	Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма
	1 500
	1 500

	Развитие  библиотечной системы
	Поддержка доступа граждан к информационно-библиотечным ресурсам


	2018
	Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма
	6 472
	6 472

	Вовлечение жителей района в занятие спортом
	Предоставление муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере массовой физической культуры и спорта


	2018
	Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма
	1 773
	1 773

	Развитие  малого и среднего предпринимательства
	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	2018
	Администрация Пошехонского муниципального района
	150
	150

	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства 
	Обеспечение территориальной доступности товаров и услуг для сельского населения 


	2018
	Администрация Пошехонского муниципального района
	55
	55

	Поддержка сельхозпроизводителей  
	Развитие отрасли растениеводства, животноводства и малых форм хозяйствования 


	2018
	Администрация Пошехонского муниципального района
	750
	750


1

