
Я Р О С Л А В С К А Я О Б Л А С Т Ь 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я П О Ш Е Х О Н С К О Г О М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

г.Пошехонье 

Об утверждении Порядка предоставления поддержки 
социально-ориентированным некоммерческим организациям 
на реализацию в 2019 году проекта по обеспечению развития 
системы дополнительного образования детей посредством 
внедрения механизма персонифицированного финансирования 
в Пошехонском муниципальном районе 

В целях реализации регионального приоритетного проекта «Доступное 
дополнительное образование для детей в Ярославской области», утверждённого 
региональным ведомственным комитетом по основному направлению стратегического 
развития Российской Федерации «Образование» (протокол от 24 июля 2017 года № 1) , 
развития системы дополнительного образования детей в Пошехонском муниципальном 
районе, руководствуясь ст.26 Устава Пошехонского муниципального района 

некоммерческим организациям на реализацию в 2019 году проекта по обеспечению развития 
системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма 
персонифицированного финансирования в Пошехонском муниципальном районе согласно 
приложению к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Сельская новь», на официальном 
сайте МКУ Управления образования Администрации Пошехонского муниципального 
района и Администрации Пошехонского муниципального района в сети «Интернет». 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
Пошехонского муниципального района по социальным вопросам Попову Наталию 
Александровну. 
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т : 

1. Утвердить Порядок предоставления поддержки социально-ориентированным 

Глава Пошехонского 
муниципального района 



Приложение к постановлению 
Администрации Пошехонского 

: ' муниципального района 
от ^^./Л' хо 

П О Р Я Д О К П Р Е Д О С Т А В Л Е Н И Я П О Д Д Е Р Ж К И ^ 
С О Ц И А Л Ь Н О - О Р И Е Н Т И Р О В А Н Н Ы М Н Е К О М М Е Р Ч Е С К И М О Р Г А Н И З А Ц И Я М 

Н А Р Е А Л И З А Ц И Ю В 2019 Г О Д У ПРОЕКТА ПО О Б Е С П Е Ч Е Н И Ю РАЗВИТИЯ 
С И С Т Е М Ы Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н О Г О О Б Р А З О В А Н И Я Д Е Т Е Й ПОСРР:ДСТВОМ 

В Н Е Д Р Е Н И Я М Е Х А Н И З М А П Е Р С О Н И Ф И Ц И Р О В А Н Н О Г О 
Ф И Н А Н С И Р О В А Н И Я В П О Ш Е Х О Н С К О М М У Н И Ц И П А Л Ь Н О М Р А ЙОНЕ 

л 

Ч . 

1. НастоящийПорядок разработан в соответствии с Федеральными законами от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», от 12.01.96 Х9 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 
78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, муниципальной целевой программой 
«Развитие образования Пошехонского муниципального района на 2017-2019 годы», 
утвержденной постановлением Администрации Пошехонского муниципального района 
от 08.02.2017г. ( с изменениями от 25.06.2018г.) № 70и устанавливает условия и механизм 
предоставления юридическим липам, признаваемым в соответствии с законодательством 
Российской Федерации социа-чьно ориентированными некоммерческими организациями, 
(далее - Организация) поддержки в форме субсидий (далее - субсидия) на реализацию в 
2019 году проекта по обеспечению развития системы дополнительного обра:ювания детей 
в Пошехонском муниципальном районе посредством внедрения механизма 
персонифицированного финансирования (далее - Проект), в рамках реаттзации основного 
мероприятия «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей» (далее Проект) . , 

2. Г лавным распорядителем средств бюджетаПошехонского муниципального 
района, осуществляющим предоставление субсидий Организациям в соответствии с 
настоящим Порядком, является МКУ Управление образования Администрации 
Пошехонского муниципального района (далее -Уполномоченный орган). •-, \

3. Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов 
бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью и бюджетной 
росписью Уполномоченного органа на данные цели. 

4. Субсидия предоставляется Организациям в 2018 году в целях обеспечения 
их затрат на реа^шзацию Проекта и можс! бьтть использована на следующие цели: , : - •: 

1) оплата услуг, предоставляемых детям с испо;п>зованием сертификатов 
дополнительного образования, выданных в Пошехонском муниципальном районе(далее -
сертификат дополнительного образования), в соответствии с заключаемыми Организацией 
договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальными 
предпринимателями, осуществляюпшми образовательную деятельность по реализации 
дополнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков 
образовательных услуг системы персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей Ярославской области (далее - поставщики 
образовательных услуг). 

2) оплата труда специалистов, участвующих в реализации Проекта, в том числе 
специалистов, привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам. 

"1. Обпше положения. " 'У"*-



3) выплата начислений на оплату труда специалистов. ' 
4) приобретение коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, 

необходимых для обеспечения реализации Проекта. 
5) арендные платежи; ' ' 
6) приобретение расходных материалов, используемых при реализации 

Проекта. 
7) затраты на банковское обслуживание, связанные с реализацией Проекта. ' 
5. Объем субсидии, предоставляемой Организации, ежемесячно определяется 

на основании оценки обязательств Организации по оплате услуг, указанных в подпункте 
1) пункта 4 настоящего Порядка но формуле: . • 

где 
I - порядковый номер месяца, для реализации Проекта в котором предоставляется 

субсидия; 
I - порядковый номер услуги, оказываемой в рамках Проекта; • . 

Р^: - объем затрат Организации, осуществляемых по направлениям, указанным в 
подпунктах 2)-7) пункта 4 настоящего Порядка, подлежащих обеспечению за счет 
субсидии, определяемый на основании заявки организации, в месяце /. Совокупный объем 
указанных затратне может превышать 10 тыс. рублей, а также!процент от совокупных 
затрат Организации, подлежащих обеспечению за счет субсидии. 

5\- объем субсидии, предостапляемой Ор1анизации в месяце /. Совокупный объем 
субсидии не может превышать установленный Программойперсонифицированного 
финансированияобъем обеспечения сертификатов дополнительного образования в статусе 
сертификатов персонифицированного финансирования в период действия 
Программьшерсонифицированного финансирования. , ;. . . 

II. Условия и порядок предоставления субсидии.; 

6. Право на получение субсидии из бюджета Пошехонского муниципального 
района предоставляетсяоднойОрганизаций, удовлетворяющей требованиям, 
определенным пунктом 7 настоящего Порядка, по результатам конкурса, проводимого 
Уполномоченным органом. 1 - < - Ч . " , 

7. Организация на 1 декабря 2018 года должна соответствовать следующим 
требованиям: 

1) у Организации должна огсугсгвовать неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, пгграфов. процентов, подлежаншх уплате в 
соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

2) у Организации должна отсутствовать просроченная задолженность по 
возврату в бюджет Пошехонского муниципального района субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная задолженность перед бюджетомПошехонского муниципального 
района. 

3) Организация не должна находиться в процессе реорганизации, ликвидации, 
банкротства; 

4) Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации 
признается социально ориентированной некоммерческой организациеии осуществляет в 
соответствии с учредительными документамиблаготворительную леятельностьи 
(или)деятельнос'ть в области образования. 

8. В целях проведения конкурсаУполномоченный орган: ' ^ 
•- 'Ч •. ". , 



1) не менее чем за 15каленларных дней до истечения срока нодачи заявок на 
учасгие в конкурсе (далее - заявка) размещает на официальном сайте МКУ Управления 
образования А д м и н и с 1 р а ц и и Пошехонского муниципального района и Администрации 
Пошехонского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" объявление о проведении конкурсаи конкурсную документацию, 
включающую в себя: 

а) Требования к содержанию, форме и составу заявки, включая требования к 
Проекту; 

б) порядок, место, дату начала и дату окончания срока подачи заявок; ,^, 
в) порядок и сроки внесения изменений в конкурсную документацию; 
г) порядок, место, дату и время рассмотрения заявок; 
Д) порядок и сроки оценки заявок; 
е) сроки размещения на официальном сайте Администрации Пошехонского 

муниципа;Чьного района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
информации о результатах конкурса: 

ж) проект соглан^ения о предоставлении субсидии, заключас^^ого между 
Уполномоченным органом и Организацией: ' / " 

з) порядок и сроки заключения соглашения о предоставлении субсидии; 
2) образует конкурсную комиссию по проведению конкурса (далее -

конкурсная комиссия), а также утверждает положение о конкурсной комиссии и ее состав; 
3) регистрирует заявки с прилагаемыми документами в порядке их 

поступления. ; ,л- - 'Ч^'V 
9. Для участия в конкурсе Организации представляют в Уполномоченный 

орган заявки, оформленные в соответствии с требованиями, установленными в 
конкурсной документации, с приложением следующих документов: 

1) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, заверенная 
в установленном порядке и выданная не позднее, чем за один месяц до даты подачи 
документов: 

2) справки, заверенные в устаповлсниом порядке и выданные не позднее, чем 
за один месяц до даты подачи документов: 

а) на^I01•овым органом об отсутствии просроченной задолженности по уплате 
налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы 
Российской Федерации; 

б) Фондом социального страхования Российской Федерации об отсутствии 
просроченной задолженности по уплате страховых взносов. ... г.'"'- с-.•-.:>•••'-. п , 

3) справку организации об отсутствии просроченной задолженности по 
возврату в бюджет Пошехонского муниципального района субсидий, бюджетных 
инвестиций и иной просроченной задолженности по состоянию на дату подписания заявки 
на участие в Конкурсе. >..:̂ -. ; V , .;>-\ 

4) гарантийное письмо за подписью руководителя Организации о готовности 
выполнения функций уполномоченной организации в Пошехонском муниципальном 
районев соответствии с Правилами псрсонифицировантюго финансирования (о готовности 
вьшолнения основного мероприя тия ирограммьи* части 1И1едрения механизма 
персонифицированного финансирования). 

5) Программу (перечень мероприятий) решшзации Проекта в 2019 году, 
включающая целевые показатели реа^шзации Проекта. - ' •.. ' • 

Документы, прилагаемые к заявке, должны быть представлены на бумажном и 
электронном носителях в формате РоПаЫеОоситеп1Гогта1 (РОР). 

10. Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится при 
выполнении Организациейследующих условий: , 

1) Организация соответствует требованиям, установленным п.7 настоящего 
Порядка; ..: , , . » — 

. . ••V/.': " 



2) заявка оформлена в соответствии с требованиями, установленными в 
конкурсной документации; 

3) к заявке приложены вес необходимые документы. пре;1усмотренные 
подпунктами 1) - 55)п.9 настоящего Порядка; 

4) целевые показатели Проекта, представленного Организацией, соответствуют 
Программе персонифицированного финансирования в части нормативов обеспечения 
сертификатов персонифицироват-юго финансирования, а также числа и структуры 
сергификагов дополни тел 1>ного образования в статусе сертификатов 
персонифицированного финансирования. . „ ; ' - . 

В случае несоблюдения одного или нескольких условий, установленных 
подпунктами 1) - 4 ) пункта Юнастоящего Порядка, конкурсная комиссия выносит 
решение об отказе Организации в предоставлении субсидии. 

11. Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится по 
критериям (приложение 1). > - - . . ' . " 

12. Субсидия предоставляется единственной Организации - победителю 
конкурса, набравшей по результатам оценки заявки конкурсной комиссией наибольшее 
число бал;юв гш критериям оценки заявки, указанным в пункте 11 настояпшго Порядка 
согласно при^южению 1 к настоящему Порядку. В случае если наибольшее число баллов 
по результатам оценки заявок наберут несколько Организаций, конкурсная комиссия 
вправе определить победителя конкурса из числа указанных Организаций посредством 
тайного голосования простым б о л ь п т н с п ю м голосов. 

13. Предоставление субсидии на це;ж, указанные в пункте 4 настоящего 
Порядка, осуществляется Унолномочетпп,1м органом соответствии со сводной бюджетной 
росписью бюджетаПошехонского муниципального района в пределах лимитов 
бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию мероприятия «Обеспечение 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» 
муниципальной целевой программы «Развитие образования Пошехонского 
муниципального района» на 2017-2019 годы», утвержденной постановлением 
Администрации Пошехонского муниципального района № 70 от 08.02.2017 (с 
изменениями от 25.06.2018). 

14. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между 
Уполномоченным органом и Организацией, в котором предусматриваются: . ] ; 

1) целевое назначение и предельный размер субсидии; 
2) перечень затрат, на финансовое обеспечение которых предоставляется 

субсидия; 
3) перечень документов и форму заявки о перечислении субсидии, 

представляемых организацией для получения субсидии; , . : 
4) условия и порядок предоставления субсидии; 
5) порядок и сроки перечисления субсидии, а также возможность (отсутствие 

возможности) осуществления расходов, источником финансового обеспечения которых 
являются остатки субсидии, не использованные в текущем финансовом году; 

6) порядок проведения проверки соблюдения Организацией условий, целей и 
порядка предоставления и использования субсидии, установленных настоящим Порядком 
и соглашением о предоставлении субсидии, а также согласие Организации на проведение 
таких проверок; 

7) порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов, 
источником финансового обеспечения которых является субсидия, по форме, 
установленной Уполномоченным органом; 

8) о'тветственност!. Организации за наругиение условий соглашения о 
предоставлении субсидии: 

9) порядок возвра1а субсидии в доход бюджетаПошехонского муниципального 
района в случае нарушения условий, целей и порядка ее предоставления; 

15. Уполномоченный орган и Организациязаключают Соглашение 
опредоставлении субсидии по форме согласно приложению 2 к настоящемуПорядку 



втечение 5 календарных дней со дня определения Организации — победителя конкурса.В 
случае отказа Организации в подписании Соглашения, Уполномоченный орган вправе 
заключить соглашение с организацией, занявшей второе место в конкурсе. 

16. Перечисление субсидии осуществляется Уполномоченным 
органомавансовыми платежами на основании заявок о перечислении субсидии, 
подаваем1>1х Организацией не чаще 2 раз в месяц, на счет, открытый в подразделении 
расчетной сети Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации, 
и;ш на счет, открьпый Организации герриториа^льным органам Федерального 
казначейства в учреждениях 1Дентра.чыю10 банка Российской Федерации для учета 
денежных средств юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса 

I I I . Требования к отчетности 

17. Организация ежекварта>чьно не позднее 15-го числа месяца, следующего за 
отчетным кварта:юм, представляет в Уполномоченный орган: 

1) отчет о расходовании субсидии по форме согласно приложению 2 к 
Соглашению; г 

2) копии первичных документов, подтверждающих расходование субсидии. 
В случае непредоставления Организацией вышеперечисленных документов в 

течение 10 рабочих дней по истечении срока, указанного в абзаце перво.м настоящего 
пункта, Упо:пюмоченный орган прини.мает решение о прекращении предоставления 
субсидии и возврате средств субсидии Организацией, расходование которых не 
п од тверждено документам и. 

Субсидия в объеме средств, расходование которых не подтверждено документами, 
должна быть возвращена Организацией в течение Юрабочих дней со дня получения 
решения Уполномоченного органа о прекратцении предоставления субсидии. • . . • 

В случае непоступления средстн в течение 10 рабочих дней со дня получения 
Организацией указанного решения, Упо^томоченный орган в 3-месячный срок принимает 
меры но их взысканию в судебном порядке. 

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка 

предоставлениясубсидии и ответственности за их нарушение. 

18. В случаевыявления Уполномоченным органом фактов нарушения целей, 
условий и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и 
соглашением о предоставлении субсидии, соответствующие средства подлежат возврату 
Организацией в доход бюджета Пошехонского муниципального района в течение 2 
рабочих дней с момента получения требования от Уполномоченного органа с указанием 
су.ммы возврата. 

19. В случае если на начало текущего финансового года образовался остаток 
субсидии, не использованной 1* отчетном финансовом году. Организация вправе 
использовать указанный остаток только после представления в Уполномоченный орган 
подтверждения потребности в нем и получения соответствующего письменного 
согласования Упо;шомоченного органа. Не использованный в отчетном финансовом году 
остаток Субсидии подлежит перечислению в доход бюджета Пошехонского района в 
случае, если потребность в нем не согласована с Уполномоченным органом. 

20. Контроль за соблюдением целей, условий и порядка предоставления 
субсидий осуществляется Уполномоченным органом. 



Приложение №1 к Иорядкунредоставления 
поддержки социально-ориентированным 

некоммерческим организациям на 
реализацию проекта по обеспечению 

развития системы дополнительного 
образования детей в Пошехонском 

муниципальном районе в части внедрения 
механизма персонифицированного 

финансирования 

КРИТЕРИИ 
оценки занвок, предос!авлнемых еоциальио-орие1ГГироват1ыми некоммерческими 

организациями в цслих участии в конкурсе на получение поддержки реализации 
проекта по обеспечению развигин сисгемы дополнительного образования детей 

посредсгвом внедрения механизма персонифицированного финансированияв 
Пошехонском муниципальном районе 

№ 
п/н 

Наименование критерия 
Г г . 

Порядок оценки критерия и соответствующее 
ему количество баллов 

1 Проработанность Проекта и 
соответствие его показателям 
Программыперсонифицированно 
го финансирования; 

- Проект признается соответствующимПрограмме 
персонифицированного финансирования, 
мероприятия Проекта взаимоувязаны с задачами 
внедрения механизма персонифицированного 
финансирования - 5 баллов; 
- Проект признается соответствующим Программе 
персонифицированного финансирования, но 
мероприятия Проекта расходятся с задачами 
внедрения механизма персонифицированного 
финансирования - 3 балла; 

- Целевые показатели проекта не соответствуют 
11рограмме персонифицированного 
финансирования - 0 баллов. 

2 Кадровый потенциал 
Организации 

-Организация имеет в штате лиц, обеспечивающих 
юридическое сопровождение деятельности 
(нггагных юристов) и финансовое (бухгалтеров) 
сопровождение деятельности ~ 2 балла; 

- Организация имеет возможность привлечения 
лиц, обеспечивающих юридическое 
сопровождение деятельности (штатных юристов) 
и финансовое (бухгалтеров) сопровождение 
дея'гсльпосги - 1 балл; 

- Возможности организации привлечения лиц, 
обеспечивающих юридическое сопровождение 
деятельности (штатных юристов) и финансовое 
(бухгалтеров) сопровождение деятельности, не 



подтверждены - 0 баллов. 

Ресурсный потенциал 

Организации 

* 

-Организация имеет необходимую для реализации 
Проекта оргтехнику и аттестованные для работы с 
персональны.ми данными рабочие компьютерные 
места - 2 балла; 

-Организация имеет необходимую для реализации 
Проекта оргтехнику без наличия аттестованных 
для работы с персональными данными рабочих 
компьютерных мест - 1 балл; 
- Наличие у Организации необходимой для 
реализации Проекта оргтехники не нодтверждено-
0 баллов. - ' 

Опьгг реа,чизации Организацией 
социа.чьно-ориентированных 
нроскго!* за счет получаемых 
субсилий из местного бюджета 

Успешно завершено более 3 проектов - 3 балла; 
Успешно заверн1е1ю от 1 до 2 проектов - 1 балл; 
01СУ1ствис опыта - 0 бал;юв. 

' . • VI . - ^ 

• .* * • >•• ' " • " 



Приложение №2 
к Порядкупредоставления поддержки 

социально-ориептированным 
некоммерческим организациям на 

реализацию проекта по обеспечению 
развития системы дополнительного 
образования детей в Пошехонском 

муниципальном районе в часги внедрения 
механизма персонифицированного 

финансирования 

С О Г Л А Ш Е Н И Е № 
о предоставлении в 2019 году субсидии 

из бюджета Пошехонского муниципального района некоммерческой организации 

(наименование организации) 
на реализацию проекта по персонифицированному финансированию 

дополнительного образования детей в Пошехонском муниципальном районе 

20 г. 

Муниципа.'п>}те казенное учреждение Управление образования Администрации 
Поп1ехоиско10 муниципального района, именуемое в дальнейшем «Главный 
распорядитс.чь». в лице нача.'п>ника Сиде^п^никовой Марины Юрьевны, действующего на 
основании Положения с одной стороны, и 

, именуемое в дальнейшем 
"Получатель", в лице , 
действующего на основании , с другой 
стороны, именуемые в дальнейшем "Стороны", в соответствии с Бюджетным кодексом 
Российской Федерации, решением Собрания депутатов Пошехонского муниципального 
района от 20.12.2018г. № . . . . « 0 бюджете муниципального района на 2019 год и на 
плановый период 2020-2021 гг.». Порядком предоставления поддержки социально-
ориентированным некоммерческим организациям на реализацию в 2019 году проекта по 
обеспечению развития системы дополнительного образования дегей посредством внедрения 
мсха1шзма персонифицированного финансирования в Пошехонском муниципальном районе, 
у1!*сржлспн1лм Постанс)11лснием Админис 1 ра1ши Понюхонского муниципа:п.ного района 
от Л̂1̂  (далее Порядок), Правилами персонифитщрованного 
финансирования дополни'те^нлюго образования детей в Ярославской области, 
) т и с р ж л с т 1 1 , 1 \  приказом денартаметгта образования Ярославской области | 
I;- -.. ; -- (далее Правила персонифицированного финансирования) 
на осно1^апии протокола конкурсной комиссии 

Щ заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем. 
I . ПРЕДМЕТ С О Г Л А Ш Е Н И Я ' • . . 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Получателю 
из бюджетаПошехонского муниципального района в 2019 году субсидии в рамках 
основного мероприятия «Обеспечение персонифицированного финансирования 
доно^п!и•тсльного образования детей» муниципа,льной целевой программы «Развитие 
образования Пошехонского муниципального района» па 2017-2019 годы», утвержденной 
110С!аноилсппсм Алмипистрации Пошехонского муниципсиплюго района № 70 от 
08.02.2017г. (с изменениями от 25.06.20181.) (далее - Субсидия) в целях финансового 



обеспечения :ш1раг Получателя, связанных с реализацией проекта по обеспечению 
раз1иг1ия систем!)! лополните:н>ного образования детей посредством внедрения механизма 
персонифицированного финансирования в Пошехонском муниципальном районе. 

11. Ф И Н А Н С О В О Е О Б Е С П Е Ч Е Н И Е П Р Е Д О С Т А В Л Е Н И Я С У Б С И Д И И - , 

2.1. Субсидия предоставляется в соответствии с лимитами бюджетных 
обязательств, доведенными Главному распорядителю,как получателю средств бюджета 
Пошехонского мупиципа:п>ного района на це]ш. указанные в разделе 1 настоящего 
Соглашения, но к о д у классификации расходов бюджетов Российской Федерации 801.0703 
01 10160030 622в размере не более _ _ рублей. 

I I I . УСЛОВИЯ И ПОРЭДОК П Р Е Д О С Т А В Л Е Н И Я С У Б С И Д И И 

3.1. Субсидия предоставляется Получателю в соответствии с Порядком при 
соблюдении слсдуютцих условий: . * 

3.1.1. у Получателя отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, ппрафов, процентов, подлежащих уплате в 
с о о т е т с п ш и с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

3.1.2. у Получателя отсутствует просроченная задолженность по возврату в 
бюджетПошехонского муниципального района субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная задолженность перед бюджетомПошехонского муниципального района. 

3.1.3. Получате.чь не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
банкротства: 

3.1.4. Получатель в соответствии с законодательством Российской Федерации 
признается сониа,1ьно ориентированной некоммерческой организацией. 

3.2. Обеспечение затрат, возникающих при осуществлении 
оплатыобразоI^ате^п,ныx услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов 
допо;шитсл1)Н01"0 о б р а з о в а 1 ш я . в ы д а н т л х в Пошехонском мупигшпальном районе, 
осушестилястся при у с л о в и и с о б л ю д е н и я 1 ( о л у ч а т с л е м требований Правил 
персонифицированного финансирования. С целью подтверждения возникновения затрат, 
С1^мзапных с осупюствлетшем Получателем он латы образовательных услуг, 
предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, 
выданных в Пошехонском муниципальном районе, Получатель осуществляет ведение 
реестра всех договоров об обучении, заключенных родителями (законными 
представителями) детей - участников системы персонифицированного финансирования 
дополните;н>ного образования с поставщиками образовательных услуг. •. -

3.3. Перечисление Субсидии осуществляется ежемесячно в соответствии с 
бюджетным законодательством Российской Федерации на отдельный счет Получателя, 
открытый в подразделении расчетной сети Центрального банка Российской Федерации 
или кредитной организации, или на счет, открытый Получателю территориальным 
органам Фсдершп>ного казначейства в учреждениях Центра^льного банка Российской 
Федерации для учета денежных средств юридических пши не являюпщхся участниками 
бюджетного процесса на основа1нн'1 зая1К1к на перечисление субсидии, оформляемых в 
соот15етст1^ии с 1Iри^южением 1. не позднее 2-10 рабочего дня, следуюнюго за днем 
представления Получателем заявки на перечисление субсидии. 

3.4. Субсидия предоставляется в целях обеспеченияследующих затрат 
Получателя, возникающих при реализации Проекта: 

3.4.1. Оплата услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов 
дополнительного образования, выданных в Пошехонском муниципальном районе (далее -
сертификат допо^ПIите^н>ного образования), в соответствии с заключаемыми Получателем 
договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальны.ми 
предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по реализации 
дотюлнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков 

. *• : - ч •• • • . , • - . V . . . г ^ - . . /' 



обргпонагс.1ым.1х услуг системы персонифицирован по10 финансирования 
лополнигельного образования детей Ярославской области (далее -договор об оплате 
дополните;нл1ого образования; ноставншки образовательных услуг). 

3.4.2. Оплата труда специалистов, участвуюндих в реализации Проекта, в том 
числе специа."1истов, привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам; 

3.4.3. В1лплата начислений на оплату груда специалистов; " 
3.4.4. Приобретение коммуна.чьных услуг, услуг связи, транспортных услуг, 

необходимых ;.щя обеспечения реализации Проекта; 
3.4.5. Арендные платежи; • • 
3.4.6. Приобретение расходных материалов, используемых при реализации 

Проекта. 
3.4.7. Затраты на банковское обслуживание, связанные с реализацией Проекта. 
3.5. Совокупный объем затрат Получателя, осуществляемых по направлениям, 

указанньгм в пунктах 3.4.2--3.4.7нас10ян1сго Соглашения, подлежаншх обеспечению за 
счет субсидии. НС может прсв1>ннагь ]5(К)() рублей (пятнадцать тысяч рублей) и в 
структуре подлежащих обеспечению затрат не может прсвьппать 1% ( один процент) от 
совокуп1п>1Х затрат Получателя, подлежащих обеспечению за счет субсидии. 

3.5 .1. Использование Получателем средств субсидии на обеспечение затрат, не 
предусмотренных п у н к т о м 3 . 4 н а с т о я щ е г о Соглашения, а также на обеспечение затрат, 
предусмотренных пунктами 3 .4 .2 -3 .4.7настоящего Соглашения сверх ограничения, 
прелусмотрсппо10 пунктом 3 .5настоящс1о Со1-лан1Сния. не допускается. В случае 
нецелевого испо:н>зования бюджетных средств средства в размере предоставленной 
Субсидии перечисляются в доход бюджета Пошехонского муниципального районав 
течение 2 рабочих дней с момента получения требования от Уполномоченного органа с 
указанием суммы возврата. 

IV, В З А И М О Д Е Й С Т В И Е С Т О Р О Н • , •• *' 

4.1. Главный раст1орядитс;н> обязуется: 
4. Г Г Обеспечить предоставление Получате^но Субсидию в соответствии с 

раздсломШ пастояпдего Со]-лан1ения. 
4.1.2. Осуществлять проверку представляемых Получателем заявок на 

перечисление субсидии, указанных в пункте З.Знастоящего Соглашения, в том числе на 
соответствие их Порядку, в течение 2 рабочих дней со дня их получения от Получателя. 

4.1.3. Обеспечивать перечисление Субсидии на счет Получателя, указанный в 
раз.челе УП! настоящего Соглашения, в соответствии с пунктом 3.3 настоящего 
Со1 лан1епия. 

4.1.4. Возместить убытки, понесенные Получателем в случае неисполнения 
главным распорядителем обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением, в 
течение 15 рабочих дней содня получения от Получателя требования о возмещении 
убытков. 

4.1.5. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем порядка, целей и 
условий предос1авления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением, 
путем проведения плановых и (или) внеплановых проверок. 

4.1.6. В случае, если Получателем допущены нарушения условий и 
обязательств.предусмотренныхПорядком, и (или) настоящим соглашением, и (или) фактов 
нарупшния •требо1шний Правил персонифицированного финансирования, направлять 
Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в 
д о х о д б ю д ж е т а П о н 1 е х о н с к о г о мунипипа.пл101"о районав течение 2 рабочих дней с момента 
получения требования О!" Уполпомоченно1'0 органа с указанием су.ммы возвра1а. 

4.1.7. Направлять Получателю в 10-дневный срок с даты регистрации Соглашения 
форму для прелос1авления отчетности об осуществлении расходов, источником 
финансового обеспечения которых является Субсидия. •> '--^ . 

4.1.8. Вьнюлнять иные обязательства, установленные бюджетным 



законодательством Российской Федерации, Порядком и настоящим Соглашением. 
4.2. Главный распорядитель вправе: 
4.2.1. Принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения в 

соогистствии с пунктом 7.3настояп1Сго Согланюния. в том числе на основании 
инфор.мании и предложений. па11рав.1сп1п,1\м в соответствии с пунктом 
4.4.2настоящсго Соглапюпия. включая изменение размера Субсидии. -

4.2.2. Принимать в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации репюние о наличии или отсутствии потребности в направлении в 2020 году 
остатка Субсидии, не использованного в 2019году, на цели, указанные в разделе I 
настоящего Соглашения, не позднее 10 рабочих дней со дня получения от Получателя 
документов- обосновывающих потребность в направлении остатка Субсидии на указанные 
цели . 

4.2.3. Приостанавливать предоставление Субсидии в случае установления 
Главным растюрядителем факта(ов) нарушения Получателем Правил 
персонифицированного финансирования, порядка, целей и условий предоставления 
Субсидии,предусмотренных Порядком и настоящим Соглашением, в том числе 
указания в заявках на перечисление субсидии, представленных Получателем 
всоотвепствии с настоянщм Соглашением, недостоверных сведений, или получения от 
органа ф и н а н с о в о 1 о контроля информации о таких нарушениях.до устраненияуказанных 
нарушений с обязате:н>ным уведомлением Получателя не позднее 2-10 рабочего дня с 
даты принятия реп1ения о приостановлении предоставления Субсидии. 

4.2.4. Запрашивать у Получателя документы и информацию, необходимые для 
осуществления контроля за с о б л ю д е 1 ш е м Получателем порядка, целей и условий 
прс.юставления Субсидии, установленных Порядком предоставления Субсидии и 
насюяпшм Соглашением, в соответствии с пунктом 4.1.5 настоящего Соглашения. 

4.2.5. ()сун1ествлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством 
Российской Федерации и Порядком предостат^ления Субсидии. 

4.3. Получатель обязан: 
4.3.1. Представить Главному распорядителю при заключении настоящего 

Соглашения: 
а) копию устава Получателя, заверенную печатью Получателя; / • . ' 
б) согласие Получателя на осуществление Главным распорядителям и уполномоченными 
органами финансового контроля проверок соблюдений условий, установленных 
Сот:1ан!Снисм. 

4.3.2. 1:жсмесячпо представлять I лавному распорядителю заявки на перечисление 
Субсидии в соответствии с пунктом 3.3 настоян1е10 Соглашения. 

4.3.3. Вести обособленный ана^штический учет операций, осуществляемых за 
СЧС1' Субсидии. 

4.3.4. Осупдествлять реализацию Проекта с соблюдением Правил 
нсрсо1Ж(1)ицирова1шого финансирования. , , . -

4.3.5. Заключать договоры об оплате дополнительного образования детей в 
соответствии с Правилами персонифицированного финансирования с поставщиками 
образовательных услуг, осуществляющими образовательную деятельность на территории 
Пон1ехонского района, в случае наличия запроса со стороны поставщиков 
образовательных услуг. 

4.3.6. Осуществлять платежи, предусмотренные пунктом 3.4.1 настоящего 
Согланшния в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования и 
то:нжо в целях оплаты обучения д е т е й , которым пре;юставлены сертификаты 
дополниТСЛ1Л101 о образования и перечен1> которых согласован с Главным рас1Юрядителем. 

4.3.7. 11сречис:шть получе1П1ую Субсидию (остаток Субсидии) на лицевой счет 
Главного распорядителя не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента возникновения 
обстоятельства, свидетельствующего о прекращении потребности в выделенной 
(полученной) Субсидии (остатка субсидии). 

4.3.8. Гжекварта.'нлю прсдставлятьГлавпому распорядителю подписанную в 



• 

установленном порядке отчетность об осуществлении расходов в соответствии с 
Приложением 2, источником финансового обеспечения которых является Субсидия, не 
позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 

4.3.9. направлять Субсидию на финансовое обеспечение затрат, определенных в 
пункте 3.4пастояшего Соглашения. " — » 

4.3.10. Направлять по запросу Главного распорядителя документы и информацию, 
необходимые для осуществления контроля засоблюдением порядка, целей и условий 
предоставления Субсидии в соответствии с пунктом 4.2.4настоящего Соглашения, в 
тсчс1ше 5 рабочих дней со дня получения указанного запроса. 

4.3.11. Вслучае получения от Главного расгюрядитсля требования I* соответствии с 
пункто.м 4.1.6 настоящего Соглашения: 

4.3.11.1. устранять факт(ы) нарушения порядка. целей и условий 
предоставления Субсидии в сроки, определенные в указашюм требовании; 

4.3.11.2. возвращать в бюджет Пошехонского муниципального района 
, Субсидию в размере и в сроки, определенные в указанном требовании. 

4.3.12. Возвращать неиспользованный остаток Субсидии в доход бюджета 
Пошехонского муниципального районав случае отсутствия решения Главного 
распорядителя о наличии потребности в направлении не использованного в 2019 году 
остатка Субсидии на цели,указанные в разделе I настоящего Соглашения, в срок до "21" 
января 2020 г. 

4.3.13. Предоставлять Главному распорядителю сведения: 
4.3.13.1. о возбуждении в отношении Получателя производств по делам о 

н е с о с т о я 1 е л ь н о с т и (банкротстве), задолженности по налогам и иным обязательным 
платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, представив заявление о 
прекращении выплаты Субсидий в ден1>. когда Получате;но ста^ю известно о возбуждении 
в отнон1е1жи него производства по ук'аза1П1ым обстояте^п>ствам. 

4.3.13.2. о принятии решения о реорганизации в недельный срок с даты 
принятия какого решения. 

4.3.13.3. об изменении реквизитов Получателя, обеспечив в течение 5-ти 
рабочих дней заюиочение дополнительного соглашения к настоящему Соглашению 

4.3.14. Обеспечивать полноту и достоверность сведений, предетавляе.мыхГлавному 
распоряди•те^но в соответствии с настоящим Соглашением. 

4.3.15. Вьпюлнять иные обязательства в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Правилами предоставления субсидии. 

4.4. Получатель вправе: 
4.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями по вопросам 

исгю.'шения настоящего Соглашения. 
4.4.2. Направлять Главному распорядителю пред;южения о внесении изменений в 

настоящее Согланюнис в соответствии с пунктом 7.3пастоящего Соглашения, в том числе 
в случае устано1*ления необходимое I и изменения размера Субсидии в связи с 

• изменением Программы персонифицированного финансирования; 
4.4.3. Направлять в 2020 году неиспользованный остаток Субсидии.полученной 

в соответствии с настоящим Соглангением (при ншшчии), наосуществление выплат в 
соответствии с целями, указанными в раз;1еле 1настоящего Соглашения, в случае 
принятия Главным распорядителем соответствующего решения в соответствии с 
пунктом 4.2.2настояшего Соглашения. 

4.4.4. Осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством 
Российской Федерации и Порядком предоставления субсидии. 

V. О С Н О В А Н И Я И ПОРЯДОК П Р И О С Т А Н О В Л Е Н И Я ( С О К Р А Щ Е Н И Я ) 
ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ И В З Ы С К А Н И Я С У Б С И Д И И . „ ^ ^ 

5.1. В случае ес:ш }1а начало текун1его финансового года образовался остаток 
Субсидии, не использовашюй в отчетном финансовом году. Получатель вправе 



использовать указанный остаток то;пжо после предегавления Г'лавному распорядителю 
иол гвсрждспия по греГ)носги в нем и получения соогвегствуюп1егч) письменного 
со1-ласования Главным распорядителем в сроки, установленные Соглашением. Не 
исно^н/^оватп.1Й и отчетном финансовом году остаток Субсидии подлежит перечислению 
в доход бюджета Пошехонского муниципального районав случае, если потребность в нем 
не согласована с Главным распорядителем. 

5.2. В случае нецелевого использования Получателем Субсидии средства в 
размере части Субсидии, использованной нецелевым образом, подлежат перечислению в 
доход бюджета Пошехонского муницина;н>ного района в течение 2 рабочих дней с 
момента получения требования от Упо.чномоченного органа с указанием суммы возврата. 

5.3. В случае расторжения настоящего Соглашения Получатель перечисляет 
сре.лства в размере неиспользованной Субсидии в доход бюджета Поплехонского 
муниципа^льного районав течение 2 рабочих дней с момента получения требования от 
Упо:пюмочснного органа с указанием суммы возврата. 

5.4. Контроль за соблюдением условий предоставления Субсидий 
осущес'1Вляс1ся Г'лавным растюрядителем. ...л .. . 

V I . О'ГВЕ'ГС ГВЕННОСТЬ СТОРОН • • 
' * • - ' " • . ' ' ' 

6. Г За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего 
Соглашения Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации. 

УП. З А К Л Ю Ч И Т Е Л Ь Н Ы Е П О Л О Ж Е Н И Я 

7. Г Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего 
Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с 
оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении 
согласия споры между Сторонами рен]аются в судебном порядке. 

7.2. Настоящее Со1"лап1ение вступает в силу с даты его подписания лицами, 
имеюнщми право действовав . 01 имени каждой из Сторон, но не ранее доведения лимитов 
бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.1 настоящего Соглашения, и действует до 
полного ИСП0Л11С1ШЯ С'1оронами своих обязательств по настоящему Соглашению. 

7.3. Изменение настоящего Соглашения, в том числе в соответствии с 
положениями пункта 4.2.1 настоящего Соглашения, осуществляется по соглашению 
Сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, 
которое являс'юя его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания 
Сторонами. 

7.3.1. Изменение настоящего Соглашения в одностороннем порядке в части 
объемов предоставляемой субсидии возможно в случае уменьшения/увеличения Главному 
распорядителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление 
субсидии в целях реализации мероприятия «Обеспечение персонифицированного 
финансирова1шя дополнительного образования детей» муниципальной целевой 
про1раммы «Развитие образова1шя Пон1ехонско1о муниципа-льного района» на 2017-2019 
10ДЫ». у'1верждс1пюй постановлением Алмипистрации Поп1ехонского муниципального 
района № 70 от 08.02.201 7 (с изменениями от 25.06.2018). •^ • > • . . , • • , л 

7.4. Раеторжсние настоящего Соглап1ения возможно при взаимном согласии 
Сторон. 

7.5. Расторжение настоящего Соглашения Главным распорядителем в 
одностороннем порядке возможно в случае: - - , 

7.5.1. реорганизации или прекращения деятельности Получателя; 
7.5.2. нарушения Получателем порядка, целей и условий предоставления 

Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением; 



7.5.3, нарушения 1 (олучатслем гребований 11равил персонифицированного 
финансирования , • 

7.6. Расгоржегше настояндего Соглшпения Получателем в одностороннем 
порядке не допускается. 

7.7. Настоящее Соглашение зак.'ночено Сторонами в форме бумажного 
документа в двух экземплярах, по одному жзе.мнляру для каждой из Сторон. 

7.8. К насгояи1ему Согланюнию прилагаются и являются его неотъемлемыми 
частями нри;южения, подписанные Сторонами; 

Приложение 1. Форма заявки на предоставление субсидии. 
Приложение 2.Форма отчета о расходовании субсидии. 

V I I I . АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И П О Д П И С И С Т О Р О Н . 

1-1аименоианис 
1 лавного распорядителя 

01 Р И . О К Т М О 

Место нахождения: 
(юридический адрес) 

И1111/КПП 

Платеж1п,1е реквизиты: 

Сокращенное наименование Сокращенное наименование 
Главного распорядителя Получателя 

наименование должности руководите.!» 

/ 
(подпись) (расншфровка подписи) 

1-1аиме1Ювание Получателя V , , -

. . . . . . . Г::^ГГг-. 
огрн. октмо ! • • . 
Место нахождения: 
(юридический адрес) 7; ... 

ИПП/КПП : 

Платежные реквизиты: . . •.[) 

наилч'ношите ()о.'1.ясности руководители 

I 
полнись) (расншфровка п о л 1 ж с и 



Приложение № 1 
к Соглашению 

о т " " 20 г. N 

ЗАЯВКА ИЛ 11Р1;лостл13ли11И1:суьгилии. 

Муниципальное казенное учреждение Управление образования Администрации 
Пон1ехопского муниципального района (далее - Уполномоченная организация) просит 
Вас перечислить в рамках соглашения от " " 20 г. № (далее -
Сог;1ан1ение) с целью обеспечения затрат Уполномоченной организации, возникающих 
при реализации Проекта гю обеспечению развития системы дополнителыюго образования 
детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансированияв 
Потнехопском муниципальном районе, в месяце 2019 года субсидию в размере 

рублей 00 коп. За счет средств указанной субсидии будут обеспечены 
следуюпще затраты Уполномоченной организации: 

• оплата образовательных услуг, оказанных в рамках договоров об обучении, 
Т1редставленных в приложении 1 к настоящей заявке детям с использованием 
сертификатов дополнительного образования, выданных в Пошехонском муниципальном 
районев сооп^стствии с заключенп1лми договорами об оплате дополнительного 
образова1П]я с 110С1авпшками образоватсльн]>гх услуг, в объеме рублей 00 коп. 

• иные затраты, предусмотренные Проектом, в объеме рублей 00 
коп. 

Приложение 1. Реестр действуюнщх в месяце 2019 года договоров об обучении 
детей - участников системы персо1тфи1П'1рова1Пюго финансирования 

N 
п/п 

Номер сертификата 
дополнительного 

образования 

Реквизиты договора 
об обучении (твердой 

оферты) 

Объем обязательств Уполномоченной 
организации за текущий месяц в 

соответствии с договорами об 
обучении (твердыми офертами) 

1. 

2. 

1. 

2. 

1. 

2. 

N . 

Паимснова1ше Упо.лномоченной организации 

Руководитель Главный бухгалтер 

/ / '-Г- ' ' '• • / 
М П 

« 



Приложение №2 
к Соглашению 

от 20__ г. N 

ОТЧЕТ . ' 
о расходовании субсидии 

(наименование социа ;Н)НО ориентированной 
некоммерческой организации) 

за кварта-ч 20 года 

№ 
п/п 

М 

Сумма 

преяоставл 

енной 

субсидии 

на момент 

предстанлс 

ПИЯ огчсга 

(руб.) 

Итого: 

Наименован 

ие 

фактически 

понесенных 

расхолов 

Сумма 

фактически 

понесенных 

расходов 

(руб.) 

Дата 

направлени 

я средств на 

покрытие 

расходов 

Неиспользо 

ваннь[й 

остаток 

средств 

субсидии на 

момент 

представлен 

ия отчета 

(руб.) 

Состав и 

количество 

прилагаемы 

X 

документов, 

подтвержда 

ющих 

рас X 071 ы 

Примечай 

ие 

Руконодитель 

I лаин!,1Й б \ Л 1 ' а л 1 " С р 

МЛ. 


