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                                                                      ЯРОСЛАВСКАЯ   ОБЛАСТЬ

  ПОШЕХОНСКИЙ   МУНИЦИПАЛЬНЫЙ   РАЙОН

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е 

18.05.2017 года                                                                                №   8                                                                                                                                                     

  г. Пошехонье 

Об утверждении Положения

о    Почетной   грамоте  Главы

Пошехонского муниципального района

          В соответствии с Федеральным законом от  03.10.2006 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст.  21 Устава Пошехонского муниципального района, Собрание Депутатов Пошехонского муниципального района,

Р Е Ш И Л О :

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте Главы Пошехонского муниципального  района и благодарности Главы Пошехонского муниципального района.
2 . Настоящее решение  опубликовать в газете  Пошехонского муниципального района  «Сельская новь» и на официальном сайте Администрации Пошехонского муниципального района в телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава   Пошехонского муниципального района                                         Н. Н. Белов

Утверждено  решением  
Собрания Депутатов  Пошехонского

муниципального района 

от 18.05.2017 г. №_8
Положение о Почетной грамоте   Главы     Пошехонского   муниципального района и благодарности  Главы Пошехонского  муниципального района

1. Награждение Почетной грамотой Главы Пошехонского муниципального района (далее - грамота) и объявление благодарности Главы Пошехонского муниципального района (далее - благодарность) являются формой поощрения за достижение высоких показателей в науке, технике, трудовой деятельности, культуре, искусстве, воспитании и просвещении, здравоохранении, спорте, благотворительной и иной социально- значимой деятельности, эффективную деятельность в органах местного самоуправления, осуществление мер по обеспечению законности, прав и свобод граждан и другие заслуги.

2. Благодарность объявляется лицам, проработавшим в организациях, обратившихся с соответствующим ходатайством, не менее 1 года.

Грамотой награждаются лица, проработавшие в организациях, обратившихся с соответствующим ходатайством, не менее 3-х лет.

Независимо от стажа работы награждения грамотой могут удостаиваться:

- граждане, проявившие личное мужество, смелость и отвагу, высокопрофессиональное мастерство при спасении людей, техники, объектов в чрезвычайных ситуациях и при ликвидации их последствий;

- граждане, достигшие значимых спортивных результатов, сделавшие научные открытия, проявившие особые заслуги перед Пошехонским муниципальным районом;

- учащиеся учебных заведений Пошехонского муниципального района за высокие показатели в учебе, активную общественную деятельность.    

3. Награждения грамотой и объявления благодарности могут удостаиваться граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, юридические лица и индивидуальные предприниматели.

4. В случае приурочивания награждения к юбилейным датам последними считаются:

- для юридических лиц - 10 лет и каждые последующие 5 лет со дня основания;

- для физических лиц - 30 лет и каждые последующие 5 лет со дня рождения.

5. Ходатайствует о награждении грамотой и объявлении благодарности перед Главой Пошехонского муниципального района заместитель Главы  Администрации  Пошехонского муниципального района, курирующий соответствующую сферу деятельности, на основании обращения руководителя организации и документов, предусмотренных пунктом 6 настоящего Положения.
6. Для рассмотрения вопроса о награждении грамотой и объявлении благодарности организация представляет на имя заместителя Главы Администрации  Пошехонского муниципального района, курирующего соответствующую сферу деятельности, следующие документы:

- обращение по вопросу поощрения с указанием вида поощрения, причины, мотива и предполагаемой даты награждения;

- наградной лист по форме, предусмотренной приложением к настоящему Положению (характеристика представляемого к поощрению должна отражать его личные заслуги, вклад в социально-экономическое развитие Пошехонского муниципального района (развитие отрасли) и содержать конкретные показатели);
- справку Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы об отсутствии задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов за нарушение законодательства Российской Федерации о налогах и сборах (для награждения организаций и их руководителей);

- справку об отсутствии задолженности по заработной плате (для награждения организаций и их руководителей).

Документы предоставляются  Управляющему делами Администрации Пошехонского муниципального района не позднее, чем за 15 дней до предполагаемой даты награждения грамотой и объявления благодарности.

7. В случае если инициатива о награждении грамотой и объявлении благодарности исходит от группы граждан, соответствующее обращение с обоснованием причин направляется на имя Главы Пошехонского муниципального района, при этом соблюдение требований, предусмотренных пунктами 5, 6 настоящего Положения, не требуется. К обращению прикладываются документы, подтверждающие личные достижения и заслуги кандидата, представляемого к поощрению.
8. В течение календарного года указанных видов поощрения могут быть удостоены не более 15 человек от одной организации.

9. Решение о награждении грамотой, объявлении благодарности принимается Главой Пошехонского муниципального района и оформляется постановлением Администрации Пошехонского муниципального района.

Подготовку проекта постановления о награждении грамотой, объявлении благодарности, ведение базы данных, в которую заносятся сведениях о лицах и организациях, представленных к поощрению, осуществляет  Управляющий делами Администрации Пошехонского муниципального района.

10. Лицам, награжденным грамотой, а также лицам, которым объявлена благодарность, может выплачиваться единовременная премия в размере, установленной организацией, сотрудник которой представлен к поощрению, за счет средств данной организации.

11. Выпускникам  средних общеобразовательных учреждений Пошехонского муниципального  района, окончивших школу с золотой медалью  вместе с Почетной грамотой Главы Пошехонского  муниципального района  выплачивается  единовременная премия в размере 2 000 рублей  за счет средств резервного фонда Администрации Пошехонского муниципального района. 
Выпускникам  средних общеобразовательных  учреждений Пошехонского муниципального района, окончивших школу с  серебряной медалью, вместе с Почетной грамотой Главы Пошехонского муниципального района выплачивается единовременная премия в размере 1 000  рублей за счет средств  резервного фонда Администрации Пошехонского муниципального района.

12. Вручение грамоты и благодарности производится в торжественной обстановке Главой Пошехонского муниципального района либо по его поручению другими должностными лицами.

13. Повторное награждение грамотой производится  не ранее чем  через  2 года.

14. Повторное объявление благодарности возможно не ранее чем через один год после предыдущего.

Приложение к Положению

Наградной лист
	

	1. Фамилия ________________________________________________________________
имя, отчество______________________________________________________________

2. Должность, место работы, телефон (рабочий)___________________________________
__________________________________________________________________________

(точное наименование предприятия, объединения, учреждения, организации)

3. Дата рождения__________________________________________________________

4. Домашний адрес, телефон_________________________________________________

5. Общий стаж работы ____________ 6. Стаж работы в данном коллективе____________

7. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению.
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

8. Ходатайство  за что представляется к награждению

Руководитель организации, органа 
местного самоуправления, органа Администрации Пошехонского 
муниципального района
____________________________ _________________________________
(подпись) (фамилия и инициалы)

М.П.                                                "____" ______________ 20____ г.

Согласовано:________________________________________________________________

(заместитель Главы Пошехонского муниципального района)

___________________________ __________________________________

(подпись) (фамилия и инициалы) "____" ______________ 20____ г.







