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ЯРОСЛАВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОШЕХОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
___12.01.  2022___							      №_9_
г. Пошехонье 

Об утверждении муниципальной программы 
 «Реализация молодежной  политики в   
Пошехонском  муниципальном  районе»
на 2022-2024 годы
                             В целях качественной и своевременной реализации  мероприятий  муниципальной программы, достижения поставленных целей, руководствуясь Уставом  Пошехонского муниципального района, 
                                                 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
                1. Утвердить муниципальную программу «Реализация  молодежной политики в Пошехонском  муниципальном районе» на 2022 – 2024 годы согласно приложению.

                2. Признать утратившим силу постановление Администрации Пошехонского муниципального района от 22.02.2019  № 133 «Об утверждении муниципальной программы  «Реализация молодежной политики в Пошехонском муниципальном районе на 2019- 2021 годы»( в редакции  от  21.06.2019 № 408, 27.08.2019 № 653 от 30.12.2019 № 995, от 30.04.2020 № 263, от 24.12.2020 № 821, от  29.01.2021 № 43, от 29.07.2021 № 445 ) :

             3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации Пошехонского муниципального района по социальным вопросам. 
                4. Настоящее постановление опубликовать в районной газете «Сельская новь» и на официальном сайте Администрации Пошехонского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»


Глава  Пошехонского 
муниципального района			                                         	Н.Н. Белов
Муниципальная программа Пошехонского муниципального района
«Реализация  молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022-2024 годы.
ПАСПОРТ
	Ответственный исполнитель 
муниципальной программы
	Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Пошехонского муниципального района, начальник Семенова Елена Алексеевна, 8-48(546) 2-19-83

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации Пошехонского МР по социальным вопросам Попова Наталия Александровна,8(485-46)2-13-84

	Сроки реализации 
муниципальной программы
	2022-2024 гг.

	Цель муниципальной программы
	Реализация полномочий, обеспечение предоставления услуг и выполнения работ в сфере молодёжной политики, установленных законодательством Российской Федерации и Ярославской области

	Объемы финансирования муниципальной программы за счет всех источников, в том числе по годам реализации, руб.
	всего по муниципальнойпрограмме:
 3 942 794 рублей, в том числе:
2022 год –  1 731 164 рублей;
2023 год –  1 105 815  рублей;
2024 год –  1 105 815 рублей

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы
	Ведомственная целевая программа «Реализация  молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022-2024 годы.
	Начальник МУ ОКМСиТ Семенова Елена Алексеевна, 8 48 546 2 20 41

	Электронный адрес размещения муниципальной программы  в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет»
	https://пошехонский-район.рф/стратегическое планирование/муниципальные программы






1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
По статистическим данным на начало 2021 года в Пошехонском муниципальном районе проживало 12425 человек, из них 2443 человек – молодежь от 14 до 35 лет, которая находится в стадии своего социального становления и освоения социальных ролей. 
Основными организаторами и участниками молодежной политики являются:
- на муниципальном уровне –Администрация Пошехонского муниципального района и администрации поселений, Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма Администрации Пошехонского муниципального района и Муниципальное учреждение «Социальное агентство молодежи». В работе принимают активное участие молодёжные объединения, районная газета «Сельская новь» и учреждения культуры района. 
Исключительное значение имеет участие молодых граждан Пошехонского МР, молодежных и детских общественных объединений в формировании и реализации  молодежной политики на территории муниципального района.
Разработка и реализация  Муниципальной программы Пошехонского муниципального района «Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе»  на 2022 – 2024 годыявляется важнейшей частью стратегии деятельности органов местного самоуправления в реализации молодежной политики, проживающих на территории Пошехонского муниципального района. Данная программа направлена на создание правовых, экономических и организационных условий для развития личности, поддержки молодежных объединений, формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической жизни муниципального района.
2. Приоритеты политики в сфере реализации муниципальной программы и ожидаемые конечные результаты ее реализации
Основными приоритетными направлениями в работе на следующий период являются:
- обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Ярославской области;  
- организация участия молодёжных общественных объединений и органов молодёжного самоуправления в реализации молодёжной политики на территории Ярославской области; 
- информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение реализации программ и деятельности организаций в сфере молодёжной политики; 
-обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики.  
Принятие Муниципальной программы Пошехонского муниципального района «Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022 – 2024 годыпозволит решить обозначенные задачи и обеспечит эффективную реализацию молодежной политики в Пошехонском МР.



3. Цель(и) и целевые показатели муниципальной программы
Цель: реализация полномочий, обеспечение предоставления услуг и выполнения работ в сфере молодёжной политики, установленных законодательством Российской Федерации и Ярославской области
	Наименование показателя
	Единица
измерения
	Значение показателя

	
	
	базовое 2021год
	2022год
	2023год
	2024 год……..

	
	
	
	плановое
	с учетом дополнитель-ных средств
	плановое
	с учетом дополнитель-ных средств
	плановое
	с учетом дополнитель-ных средств

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа Пошехонского муниципального района
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022– 2024 годы


	1.Количество массовых молодёжных мероприятий, проведенных на территории Пошехонского МР 
	единица
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35

	2. Количество приобретенных /изданных на базе МУ САМ наглядных, информационных, методических материалов, приобретенного программного обеспечения и технических средств для учреждений, участвующих в реализации молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района.
	Единица
	1
	65
	65
	65
	65
	65
	65

	3.Количество услуг/ работ в сфере молодёжной политики, предоставленных жителям района в возрасте от 14 до 35 лет МУ САМ
	единица
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	4. Количество учреждений сферы молодежной политики в Пошехонском МР
	Единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	ВЦП «Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022– 2024 годы


	1.Количество массовых молодёжных мероприятий, проведенных на территории Пошехонского МР 
	единица
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35

	2. Количество приобретенных /изданных на базе МУ САМ наглядных, информационных, методических материалов, приобретенного программного обеспечения и технических средств для учреждений, участвующих в реализации молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района.
	Единица
	1
	65
	65
	65
	65
	65
	65

	3.Количество услуг/ работ в сфере молодёжной политики, предоставленных жителям района в возрасте от 14 до 35 лет МУ САМ
	единица
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5


4. Задачи муниципальной программы 
1. Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Пошехонского района.
2. Информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение программ и организаций в сфере молодёжной политики
3. Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики

Сроки реализации программы: 2022-2024 гг.





5. Обобщенная характеристика мер правового регулирования в рамках муниципальной программы
Ос6новными мерами правового регулирования при реализации муниципальной программы Пошехонского муниципального района «Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022-2024 годы являются федеральные, региональные и муниципальные правовые акты, регламентирующие деятельность учреждений молодежной политики:
- Федеральный закон от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации до 2030 года» (в части национальной цели – создания условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций);
- Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденные распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р;
- План мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 2570-р;
- федеральный проект «Социальная активность» национального проекта «Образование»;
- Закон Ярославской области от 29 ноября 1996 г. № 20-з «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений на территории Ярославской области»;
- Закон Ярославской области от 2 июля 2021 г. № 51-з "Об отдельных вопросах реализации молодежной политики в Ярославской области";(в ред. постановления Правительства области от 28.10.2021 № 754-п)
В Законе Ярославской области от 2 июля 2021 г. № 51-з "Об отдельных вопросах реализации молодежной политики в Ярославской области" определены органы, участвующие в реализации молодежной политики в Ярославской области, и их полномочия. (в ред. постановления Правительства области от 28.10.2021 № 754-п)
-  Стратегия социально-экономического развития Пошехонского муниципального района до 2025 года, утвержденная Постановлением Администрации Пошехонского муниципального района от 06.09.2017 №727
-Постановление Администрации Пошехонского муниципального района от 29.12.2015 №1045 «О мерах поддержки молодежных и детских общественных объединений в Пошехонском муниципальном районе»




Приложение 1
 к МП «Реализация молодёжной 
политики в Пошехонском 
муниципальном районе»   
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
муниципальной программы Пошехонского муниципального района
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022– 2024 годы
	Источник финансирования
	Всего
<1>
	Оценка расходов (тыс. руб.) 
в том числе по годам реализации

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Наименование ВЦП
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» на 2022– 2024 годы

	3942 792,00
	1 731 164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00

	- местный бюджет
	3 867 794,00
	1 656164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00

	- бюджет поселений
	75 000,00
	75 000,00
	-
	-

	- областной бюджет
	-
	-
	-
	-

	Итого по муниципальной программе
	3942 792,00
	1 731 164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00

	- местный бюджет
	3 867 794,00
	1 656164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00

	- бюджет поселений
	75 000,00
	75 000,00
	
	





















Приложение 2
К МП«Реализация молодёжной 
политики в Пошехонском 
муниципальном районе»   

ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ
о подпрограммах, входящих в состав
муниципальной программы Пошехонского муниципального района 

	Наименование подпрограммы
	«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе»

	Срок реализации
	2022 - 2024 год

	Ответственный исполнитель
	Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Пошехонского муниципального района, начальник Семенова Елена Алексеевна,                       8-48(546) 2-19-83

	Цель (и)
	Реализация полномочий, обеспечение предоставления услуг и выполнения работ в сфере молодёжной политики, установленных законодательством Российской Федерации и Ярославской области


	Задача (и)
	Задача 1. Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Пошехонского района.
Задача 2. Информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение программ и организаций в сфере молодёжной политики
Задача 3. Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики

	Целевые показатели
	1.Количество массовых молодёжных мероприятий, проведенных на территории Пошехонского МР 
2. Количество приобретенных /изданных на базе МУ САМ наглядных, информационных, методических материалов, приобретенного программного обеспечения и технических средств для учреждений, участвующих в реализации молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района.
3.Количество услуг/ работ в сфере молодёжной политики, предоставленных жителям района в возрасте от 14 до 35 лет МУ САМ


	Нормативный правовой акт, утвердивший подпрограмму 
	Постановление Администрации Пошехонского МР от__________№_______

	Электронный адрес размещения муниципальной программы  в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет»
	https://пошехонский-район.рф/стратегическое планирование/муниципальные программы






ОТЧЕТ
о реализации муниципальной программы
Пошехонского муниципального района
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе» за ________________ 
(наименование муниципальной программы,наименование ОИ)    (год)

1. Информация о финансировании 

	
№ п/п
	


Наименование подпрограммы /ВЦП/основного мероприятия
	Объемы финансирования, руб.
	Причина отклонения объемов финансирования от плана

	
	
		       ФБ <*>
	
	
	
	



	ОБ <*>
	МБ
	БП <*>
	ВИ <*>
	

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по муниципальной программе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


<*> Графа указывается, если данный источник предусмотрен муниципальной программой. 
2. Информация о выполнении целевых показателей муниципальной программы
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя
	Причина отклонения значения целевого показателя от планового

	
	
	Базовое 
	Плановое 
	Фактическое
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа ……
	

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	

	Подпрограмма ……
	

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	

	ВЦП ……
	

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие
	

	Показатель 1
	
	
	
	
	

	………..
	
	
	
	
	

	Показатель n
	
	
	
	
	


3. Информация об изменениях, внесенных ответственным исполнителем в муниципальную программу (информация должна содержать перечень изменений, внесенных ответственным исполнителем в муниципальную программу, их обоснование и реквизиты соответствующих нормативных правовых актов). 
4. Конкретные результаты реализации муниципальной программы, достигнутые за отчетный период. 
5. Годовые отчеты о реализации подпрограммы/ВЦП, основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы (представляются в соответствии с приложениями 5, 9, 13 к Положению). 
Используемые сокращения
ВИ - внебюджетные источники 
ВЦП - ведомственная целевая программа 
Муниципальная программа - муниципальная программа Пошехонского муниципального района 
подпрограмма – подпрограмма муниципальной программы 
ОИ - ответственный исполнитель 
ФБ - федеральный бюджет. 
ОБ - областной бюджет 
МБ – местный бюджет
БП – бюджеты поселений 
ВИ - внебюджетные источники
МЕТОДИКА
оценки результативности и эффективности реализации
муниципальной программы Пошехонского муниципального района

1. Данная Методика применяется для оценки результативности и эффективности реализации муниципальной программы Пошехонского муниципального района (далее – муниципальная программа). 
В случае если муниципальная программа имеет собственную методику расчета эффективности и результативности реализации в соответствии с требованиями законодательства, данная Методика не распространяется на такую муниципальную программу. 
2. В данной Методике используются понятия плановых и фактических значений целевых показателей, которые следует трактовать следующим образом:
плановые значения - это значения, предусмотренные муниципальной программой с учетом последних утвержденных внесений изменений в муниципальную программу на момент отчета;
фактические значения - это значения, представляемые ответственным исполнителем муниципальной программы как фактически достигнутые исполнителями муниципальной программы в ходе ее реализации.
3. Стратегическая результативность муниципальной программы - степень достижения показателей целей муниципальной программы на конец отчетного периода. Различают промежуточную результативность (ежегодно по итогам года накопительным итогом) и итоговую стратегическую результативность (на момент завершения муниципальной программы).
Алгоритм расчета индекса стратегической результативности муниципальной программы Rст) :
- рассчитать индекс стратегической результативности для целевого показателя (R):
- для показателей, направленных на увеличение, индекс рассчитывается по формуле:


где: P баз  - базовое значение целевого показателя муниципальной программы;
P факт- фактическое значение целевого показателя муниципальной программы на конец отчетного периода;
P план- плановое значение целевого показателя муниципальной программы на конец отчетного периода;
- для показателей, направленных на уменьшение, индекс рассчитывается по формуле:

- рассчитать индекс стратегической результативности для муниципальной программы Rст)по формуле:
где: i R - индекс стратегической результативности каждого целевого показателя муниципальной программы;
p - количество целевых показателей муниципальной программы.

Критерии оценки стратегической
результативности муниципальной программы:

	Значение индекса стратегической результативности муниципальной программы (Rст)
	Стратегическая 
результативность муниципальной программы

	Rст 95%
	высокорезультативная 

	85% < Rст 95%
	среднерезультативная 

	Rст≤ 85%
	низкорезультативная 


4. Эффективность муниципальной программы - степень достижения целевых показателей муниципальной программы по отношению к степени освоения средств бюджетов всех уровней на реализацию муниципальной программы. 
Различают промежуточную (за отчетный год) эффективность муниципальной программы и итоговую (на момент завершения муниципальной программы) эффективность муниципальной программы. Итоговая эффективность муниципальной программы рассчитывается как отношение итоговой стратегической результативности муниципальной программы к отношению фактического значения финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации программы к плановому значению финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации муниципальной программы. 
Индекс эффективности муниципальной программы (Еисп)  определяется по формуле: 

где:
Fфакт - фактическое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчетный период;  
Fплан - плановое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчетный период. 
Критерии оценки эффективности муниципальной программы:

	Значение индекса эффективности муниципальной программы (Еисп)
	Эффективность муниципальной программы

	Еисп≥ 100%
	высокоэффективная

	90% < Еисп< 100%
	среднеэффективная

	Еисп ≤ 90%
	низкоэффективная


	
	
	
	


Используемые сокращения
ОМС - орган местного самоуправления Пошехонского района 
подпрограмма 
- подпрограмма муниципальной программы 
СП - структурное подразделение администрации Пошехонского муниципального района 
ВЦП - ведомственная целевая программа.






































Приложение 1 
к Муниципальной программе
«Реализация молодёжной политики 
в Пошехонском муниципальном районе»
утвержденной постановлением 
Администрации Пошехонского МР
от______________№ ______

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе»
 на 2022 и плановый период 2023-2024 гг.
ПАСПОРТ  ВЦП
	Цель ВЦП 
	Реализация полномочий, обеспечение предоставления услуг и выполнения работ в сфере молодёжной политики, установленных законодательством Российской Федерации и Ярославской области на территории Пошехонского муниципального района. 

	Срок действия ВЦП
	2022-2024 гг.

	Куратор ВЦП
	Заместитель Главы Пошехонского МР по социальным вопросам Попова Наталия Александровна           8(485-46)2-13-84

	Ответственный исполнитель ВЦП
	Муниципальное учреждение Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма Администрации Пошехонского муниципального района
	Начальник МУ ОКМСиТ Семенова Елена Алексеевна 8-48(546) 2-19-83

	Исполнители ВЦП
	Муниципальное учреждение «Социальное агентство молодежи»
	Директор Бухмарева Ольга Николаевна,          8-48(546) 2-16-63

	Электронный адрес размещения информации о ВЦП в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет»
	https://пошехонский-район.рф/стратегическое планирование/муниципальные программы

	Общая потребность в ресурсах

	
	всего1
	2022год
	2023год
	2024год

	1
	2
	3
	4
	5

	Источники финансирования
	
	
	
	

	- местные средства
	3 867 794,00
	1 656 164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00

	- бюджет поселений
	75 000,00
	75 000,00
	
	

	Итого по ВЦП
	3 942 792,00
	1 731 164,00
	1 105 815,00
	1 105 815,00


1. Краткое описание текущей ситуации
Отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма (далее - Отдел) является органом исполнительной власти Администрации Пошехонского муниципального района, обеспечивающим реализацию государственной политики в сферах работы с детьми и молодёжью. 
Отдел осуществляет исполнительно-распорядительную 
и контрольную деятельность по организации работы с детьми и молодёжью, оказанию государственной поддержки молодёжным и детским объединениям Пошехонского муниципального района.
Текущая деятельность Отдела в сфере молодежной политики, осуществляется в соответствии с Положением об Отделе по делам культуры, молодёжи, спорта и туризма Администрации Пошехонского МР, утверждённым постановлением Главы Пошехонского муниципального района от 23.11.2011 г. №1080.  
На территории Пошехонского муниципального района, по данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ярославской области на начало 2021 года в Пошехонском муниципальном районе проживало 12425 человек, из них 2443 человека – молодежь от 14 до 35 лет, которая находится в стадии своего социального становления и освоения социальных ролей. 
Общее количество граждан в возрасте от 14 до 30 лет, ежегодно принимающих участие в мероприятиях по реализации молодёжной политики, составляет более 5 тыс. человек. Ежегодно Отделом и специалистами МУ САМ при его поддержке проводится не менее 30 массовых мероприятий для молодёжи Пошехонского муниципального района. 
На территории района эффективно работает МУ Социальное агентство молодежи, предоставляющее услуги и выполняющее работы в сфере молодежной политики. При поддержке Отдела специалисты МУ САМ   ежегодно принимают участие в мероприятиях, направленных на повышение квалификации в сфере молодёжной политики, издаются методические и информационные материалы по основным направлениям деятельности.
Настоящая ведомственная целевая программа – это комплекс взаимоувязанных мероприятий, направленных на решение конкретных тактических задач, в целях реализации государственной молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района. 
Программа направлена на решение следующих основных задач:
1. Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Пошехонского района.
2. Информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение программ и организаций в сфере молодёжной политики
3. Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики

Решение указанных задач позволит в максимально полном объёме, 
с учётом имеющихся финансовых возможностей и ресурсов, обеспечить реализацию государственной молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района в соответствии с требованиями федерального и регионального законодательства. 
По итогам реализации программы конечными результатами являются:
· Снижение уровня безнадзорности, беспризорности среди подростков;
· Обеспечение временной занятости молодежи;
· Улучшение здоровья молодежи;
· Снижение смертности и социально обусловленных заболеваний в молодежной среде (наркомания, токсикомания, алкоголизм, СПИД);
· Повышение духовно-нравственного, интеллектуального, творческого потенциала молодежи.    
· Создание системы поддержки молодой семьи;
2. Цель(и) ВЦП
Цель ВЦП: реализация полномочий, обеспечение предоставления услуг и выполнения работ в сфере молодёжной политики, установленных законодательством Российской Федерации и Ярославской области на территории Пошехонского муниципального района. 

	Показатель цели(ей) 

	наименование показателя 
	единица измерения 

	базовое значение 
2021 год 
	планируемое значение

	
	
	
	2022 год 

	2023 год 

	2024 год 


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Количество массовых молодёжных мероприятий, проведенных на территории Пошехонского МР 
	единица
	30
	35
	35
	35

	2. Количество приобретенных /изданных на базе МУ САМ наглядных, информационных, методических материалов, приобретенного программного обеспечения и технических средств для учреждений, участвующих в реализации молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района.
	Единица
	1
	65
	65
	65

	3.Количество услуг/ работ в сфере молодёжной политики, предоставленных жителям района в возрасте от 14 до 35 лет МУ САМ
	единица
	5
	5
	5
	5


3. Механизмы реализации и управления ВЦП
Реализация ВЦП представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей программных мероприятий, направленных на достижение поставленных целей и задач ВЦП. Приобретение оборудования, выполнение работ и оказание услуг, указанных в Программе, осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
При изменении объемов бюджетного финансирования по сравнению с объемами, предусмотренными утвержденной Подпрограммой, отдел по делам культуры, молодежи, спорта и туризма Администрации Пошехонского муниципального района проводит корректировку перечня первоочередных проектов (мероприятий) для реализации Программы в установленном порядке и в установленные сроки.
  Текущее управление ВЦП и мониторинг ее реализации осуществляется отделом по делам культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Пошехонского муниципального района, который обеспечивает выполнение программных мероприятий, выявляет их отклонение от предусмотренных целей, устанавливает причины и принимает меры по устранению отклонений; обеспечивает взаимодействие между исполнителями отдельных мероприятий Программы и координацию их действий по реализации;
•вносит изменения в муниципальную программу в установленном порядке;
•готовит периодические отчёты о реализации Подпрограммы;
•осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации программных мероприятий;
•ежегодно осуществляет оценку достигнутых целей и эффективности реализации Программы, размещает информацию на официальном сайте Администрации муниципального района в сети Интернет.
Исполнители (участники) ВЦП осуществляют:
•реализацию закреплённых за ними мероприятий;
•нормативно-правовое и методологическое обеспечение реализации закреплённых за ними мероприятий;
•финансовую и содержательную отчетность 
Проверка целевого использования средств областного и местного бюджета, выделяемых на реализацию ВЦП, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 
С муниципальными учреждениями Пошехонского муниципального района, являющимися исполнителями ВЦП Администрацией Пошехонского МР заключается соглашение о предоставлении субсидии на иные цели в соответствии с распоряжением администрации Пошехонского муниципального района от 09.01.2013 №2-б «Об утверждении нормативных прямых затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных косвенных затрат на общехозяйственные нужды и содержание имущества муниципальных бюджетных учреждений культуры, учреждений образования в сфере культуры и учреждений в сфере молодежной политики Пошехонского муниципального района». Ответственность за исполнение мероприятий ВЦП, целевое расходование средств, своевременную и соответствующую требованиям отчетность по использованию бюджетных средств, несут руководители учреждений, являющихся исполнителями (участниками) программы. Ответственность за исполнение мероприятий ВЦП, целевое расходование средств, своевременную и соответствующую требованиям отчетность по использованию бюджетных средств по мероприятиям, отнесенным к компетенции отдела по делам культуры, молодежи, спорта и туризма Администрации Пошехонского муниципального района, несет специалист по работе с молодежью.
Оценка степени достижения плановых результатов реализации приоритетных мероприятий ВЦП осуществляется ежегодно в соответствии с методиками ВЦП. ОКМСиТ 2 раза в год в соответствии с установленными сроками формирует отчёт о ходе реализации Программы и организует размещение на своей странице официального портала администрации Пошехонского МР информации о ходе и результатах реализации Программы, финансировании программных мероприятий.



4. Задачи и результаты, мероприятия ВЦП
	

№ п/п
	

Наименование задачи/мероприятия
	Результат выполнения мероприятия
	Срок реализации, годы
	Плановый объем финансирования (единица измерения)
	Исполнитель и соисполнители мероприятия

	
	
	Наименование (единица измерения)
	Плановое значение
	
	Всего<2>
	ОБ<3>
	МБ<3>
	БП<3>
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11

	1
	Задача 1Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодёжи Пошехонского района.
	2022
	225 000,00
	-
	150 000,00
	75 000,00
	МУ САМ

	
	
	2023
	50 000,00
	-
	50 000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	2024
	50 000,00
	-
	50 000,00
	-
	МУ САМ

	1.1
	Мероприятие 1 Обеспечение, организация и проведение молодёжных мероприятий на территории Пошехонского МР
	Количество молодёжных мероприятий, проведенных на территории Пошехонского МР 
	35
	2022
	225 000,00
	-
	150 000,00
	75 000,00
	МУ САМ

	
	
	
	35
	2023
	50 000,00
	-
	50 000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	
	35
	2024
	50 000,00
	-
	50 000,00
	-
	МУ САМ

	2…
	Задача 2. 
Информационное, научно-методическое и кадровое обеспечение программ и организаций в сфере молодёжной политики
	2022
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	2023
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	2024
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	2.1.
	Мероприятие1Разработка, подготовка, издание, приобретение наглядных, информационных, методических материалов, программного обеспечения и технических средств
для учреждений и организаций участвующих в реализации молодёжной политики
	Количество приобретенных /изданных на базе МУ САМ наглядных, информационных, методических материалов, приобретенного программного обеспечения и технических средств для учреждений, участвующих в реализации молодёжной политики на территории Пошехонского муниципального района
	65
	2022
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	
	65
	2023
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	
	
	
	65
	2024
	5 000,00
	-
	5000,00
	-
	МУ САМ

	…3
	Задача 3.
Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодёжной политики
	2022
	1 501 164,00
	-
	1 501 164,00
	-
	МУ САМ

	
	
	2023
	1 050 815,00
	-
	1 050 815,00
	-
	МУ САМ

	
	
	2024
	1 050 815,00
	-
	1 050 815,00
	-
	МУ САМ

	3.1
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере молодежной политики
	Количество работ/услуг в сфере молодёжной политики, предоставленных жителям района в возрасте от 14 до 35 лет МУ САМ
	5
	2022
	1 501 164,00
	-
	1 501 164,00
	-
	МУ САМ

	
	
	
	5
	2023
	1 050 815,00
	-
	1 050 815,00
	-
	МУ САМ

	
	
	
	5
	2024
	1 050 815,00
	-
	1 050 815,00
	-
	МУ САМ



















ОТЧЕТ
о реализации ведомственной целевой программы
«Реализация молодёжной политики в Пошехонском муниципальном районе»
 за 20__ год
(наименование ВЦП, наименование ОИ)
(электронный адрес размещения отчета в интернете)
	№ п/п
	Наименование показателя цели, задачи, результата, мероприятия <1>
	Вид бюджетного ассигнования <2>
	Единица измерения 

	Источник финанси-рования <3>

	Значение результата, объем финансирования 

	Причина отклонения планового значения 


	
	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Показатели цели 
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Задача 1. 
	
	руб. 
	всего
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	МБ
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	ОБ <4>
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	БП <4>
	
	
	

	
	
	
	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Результаты 
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	руб.
	
	
	
	

	2.
	Задача  2. 
	
	руб. 
	всего
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	МБ
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	ОБ <4>
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	БП <4>
	
	
	

	
	Результаты 
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	руб.
	
	
	
	

	
	Итого по ВЦП:
	
	руб. 
	всего
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	МБ
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	ОБ <4>
	
	
	

	
	
	
	руб. 
	БП <4>
	
	
	


<1> Информация в разрезе мероприятий приводится в случае отклонений фактических данных задачи от запланированных. 
<2> В соответствии с приказом Управления финансов администрации Пошехонского муниципального района от 23.08.2018г. N 24 "Об утверждении Порядка и Методики планирования бюджетных ассигнований бюджета Пошехонского муниципального района»
<3> Графа вводится при наличии других источников финансирования, кроме местного бюджета. 
<4> Графа указывается при условии выделения средств из данного источника. 
Используемые сокращения 
ВЦП – ведомственная целевая программа 
ОИ - ответственный исполнитель ВЦП 
ОБ - областной бюджет 
МБ – местный бюджет
БП – бюджеты поселений 
ВИ - внебюджетные источники 
интернет - информационно-телекоммуникационная сеть "Интернет"
МУ САМ – Муниципальное учреждение «Социальное агентство молодежи»


МЕТОДИКА
оценки эффективности и результативности реализации
ведомственной целевой программы

1. Данная Методика применяется для оценки результативности и эффективности реализации ведомственной целевой программы (далее - ВЦП). 
2. В данной Методике используются понятия плановых и фактических значений (показателей целей и мероприятий), которые следует трактовать следующим образом: 
плановые значения - это значения, предусмотренные ВЦП с учетом последних утвержденных изменений ВЦП на момент отчета; 
фактические значения - это значения, представляемые ответственным исполнителем ВЦП как фактически достигнутые исполнителями ВЦП в ходе ее реализации. 
3. Результативность исполнения ВЦП - степень достижения запланированных результатов по задачам ВЦП за отчетный период. 
Алгоритм расчёта индекса результативности исполнения ВЦП (Rисп): 
- определяется индекс результативности исполнения каждой задачи (Rз) по формуле:
,   
где:
Х факт –фактическое значение результата задачи на отчетный период;
Х план –плановое значениерезультата задачи на отчетный период;
n – количество результатов задачи, запланированных на отчетный период;
- индекс результативности исполнения ВЦП определяется по формуле:
, 
где:
Rзi– показатель результативности исполнения задач;
 – количество задач, реализуемых в отчётном периоде.
Критерии оценки результативности исполнения ВЦП:
	Значение индекса результативности исполнения программы (Rисп)
	Результативность 
исполнения программы

	Rисп 95%
	высокорезультативная 

	85% < Rисп 95%
	среднерезультативная 

	Rисп≤ 85%
	низкорезультативная 



4. Эффективность исполнения ВЦП – это отношение степени достижения запланированных результатов по задачам ВЦП к степени освоения средств бюджетов всех уровней на реализацию этих задач. 
Индекс эффективности исполнения ВЦП (Еисп) определяется по формуле: 
,
где:
Fфакт– фактическое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчётный период;
Fплан– плановое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчётный период.

Критерии оценки эффективности исполнения ВЦП:

	Значение индекса эффективности        исполнения ВЦП (Еисп)
	Эффективность исполнения             ВЦП

	Еисп≥ 100%
	высокоэффективная

	90% < Еисп< 100%
	среднеэффективная

	Еисп ≤ 90%
	низкоэффективная




5. Результативность исполнения ВЦП и эффективность исполнения программы, состоящей из подпрограмм (при условии равной значимости),  вычисляется в указанном порядке как среднеарифметическое, взятое по всем подпрограммам ВЦП.
Если значимость подпрограмм неравна, то результативность исполнения ВЦП и эффективность исполнения ВЦП (Rисп/Еисп) определяются соответственно по формуле:

где:
R(Е)Пi – соответствующие индексы подпрограмм;            
KПi– весовой коэффициент i-й подпрограммы;
n – количество подпрограмм.
Значение весового коэффициента выражается числом в интервале от нуля до единицы.  Сумма значений весовых коэффициентов должна быть равна единице.

Критерии оценки результативности исполнения ВЦП:

	Значение показателя результативности исполнения программы (Rисп)
	Результативность 
исполнения программы

	Rисп 95%
	высокорезультативная 

	85% < Rисп 95%
	среднерезультативная 

	Rисп≤ 85%
	низкорезультативная 


Показатель эффективности исполнения ВЦП (Еисп) определяется по формуле: 
,
где:
Fфакт - фактическое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов за отчётный период;
Fплан - плановое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов за отчётный период.

Критерии оценки эффективности исполнения ВЦП:

	Значение показателя эффективности исполнения ВЦП (Еисп)
	Эффективность исполнения ВЦП

	Еисп≥ 100%
	высокоэффективная

	90% < Еисп< 100%
	среднеэффективная

	Еисп ≤ 90%
	низкоэффективная
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