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ЯРОСЛАВСКАЯ ОБЛАСТЬ

  ПОШЕХОНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е 

06.  09.  2018                                                                                                        №  108
 г.Пошехонье                                                                                      

Об утверждении  перечня должностей

С высоким риском коррупционных проявлений

                           В соответствии  с со статьями 8, 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьёй 20 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», статьями 141, 15, 271 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Указом Губернатора Ярославской области № 45 от  31.01.2013 года «О противодействии коррупции  на государственной службе Ярославской области и муниципальной службе в Ярославской  области»,  руководствуясь Уставом  Пошехонского муниципального района, Собрание Депутатов Пошехонского муниципального района, 

                                                        РЕШИЛО:

    1. Утвердить прилагаемый  Перечень должностей с высоким риском  коррупционных  проявлений в органах местного самоуправления  Пошехонского муниципального района.  
    2. Решение Собрания Депутатов Пошехонского муниципального района от 21.03.2018 № 95 «Об утверждении  перечня должностей с высоким риском коррупции» отменить.
  2.  Решение подлежит опубликованию в газете « Сельская новь» и на официальном сайте Администрации Пошехонского муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
Глава Пошехонского

муниципального района                                                                 Н.Н. Белов             

Приложение
к решению Собрания Депутатов  
Пошехонского МР  
от 06.09.2018 г.  № 108
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей с высоким риском коррупционных проявлений

I. Категории и группы должностей  муниципальной службы, замещение которых

связано с высоким риском коррупционных проявлений

1. Должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Пошехонского муниципального  района, отнесенные Реестром должностей муниципальной службы  Ярославской области к высшей группе должностей:
-  Глава  Пошехонского муниципального района;
-  Первый заместитель Главы  Пошехонского муниципального района;
-  заместитель  Главы  Администрации   Пошехонского муниципального района по социальным вопросам;
- заместитель Главы Администрации Пошехонского муниципального района по вопросам ЖКХ, строительства, связи, транспорта и энергетики;

- управляющий делами Администрации Пошехонского муниципального района;
- председатель контрольно-счетного органа  Пошехонского муниципального района.
2. Должности  муниципальной службы в  органах местного самоуправления Пошехонского муниципального  района, отнесенные реестром должностей муниципальной службы в Ярославской области к главной группе должностей:

-  начальник управления финансов  Администрации  Пошехонского муниципального района;

- начальник управления  образования  Администрации  Пошехонского муниципального района;

- начальник управления социальной защиты населения и труда   Администрации  Пошехонского муниципального района;

- начальник  отдела по делам культуры, молодежи, спорта и туризма   Администрации  Пошехонского муниципального района;

- заведующий  отделом  ЗАГС Администрации Пошехонского муниципального района;

-  начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности  Администрации  Пошехонского муниципального района.
3. Должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Пошехонского муниципального  района, отнесенные Реестром должностей муниципальной службы в Ярославской области к ведущей группе должностей:

- начальник  архивного отдела ;
- начальник  отдела архитектуры, имущественных и земельных отношений;

- начальник отдела по делам ВМР, ГО и ЧС;

- начальник отдела информационных технологий;

- начальник отдела по организационной работе и работе с поселениями;

- заместитель начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности;

- главный бухгалтер Управления социальной защиты населения и труда;

-  специалист  контрольно-счетного органа  Пошехонского  муниципального района;

- начальники отделов структурных подразделений Администрации муниципального района с правами юридических лиц..

II. Другие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления , замещение которых связано с высоким риском коррупционных проявлений:

-  специалист-консультант  по инвестициям и предпринимательству;
-  специалист по экономическим вопросам .

